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PREDIS — Preprecevanje zgodnjega osipa v poklicnem izobraZevanju s strategijami
vkljucevanja za priseljence in Rome

PREDIS, novi EU projekt, ki se posveca zgodnjemu opuscanju poklicnega Solanja, je imel svoj
prvi sestanek 22. in 23. marca 2017 na Univerzi Leibnitz v Hannovru. Projekt je nastal kot
odgovor na zaskrbljenost EU zaradi razlik v izobrazevalnih dosezkih med mladimi in,
posledi¢no, njihovimi socialno-ekonomskimi ucinki. Po podatkih Evropske razvojne strategije
2020, Sest milijonov mladih (od 18 do 24 let) v Evropski uniji ne konca poklicnega ali drugega
srednjeSolskega izobrazevanja. Posledi¢no se ti mladostniki soo¢ajo z brezposelnostjo, kar
vpliva negativno na druzbeni in ekonomski razvoj drzave. Se posebej se s temi tezavami
soocajo priseljenci in Romi, kar vodi do diskriminacije na prehodu od osnovnosolskega do
srednjeSolskega izobrazevanja. Strateski okvir Izobrazevanje in usposabljanje 2020 si je zadal
cilj, da bo zmanjsal osip pod 10 odstotkov do leta 2020.

Evropski projekt PREDIS podpira ta cilj in prispeva k njenemu uspehu.

PREDIS - Preprecevanje zgodnjega osipa v poklicnem izobrazevanju s strategijami
vkljucevanja za priseljence in Rome izhaja iz spoznanja o neizkori§¢enih potencialih mladih
priseljencev in Romov ter druzbeni ceni diskriminacije. Prav zato bo projekt usmerjen v
strategijo opolnomocenja mladih, graditve skupnosti in pedagoskih pristopov, in bo izhajal iz
analize konkretnih potreb, pregleda uspesnih modelov, raziskav in dobrih praks. Osrednja
znacilnost projekta je zdruzitev Sestih klju¢nih sestavin: druzbeno politi¢ni kontekst zivljenja
mladih migrantov in Romov; trenutni nacini vkljuevanja migrantov in Romov na trg dela;
obstoje¢i nacini boljSega vstopanja v poklicno izobrazevanje; opolnomocenje mladih;
medkulturno izobraZevanje in strategije reSevanja konfliktov; samorefleksija.

PREDIS je v prihodnost usmerjena strategija, ki si prizadeva za izboljSanje druzbene in
ekonomske udelezbe mladih priseljencev in Romov. Projekt se osredoto¢a na zmanjSanje osipa
iz poklicnega izobrazevanja ter izboljSanje prehodnosti iz osnovne Sole v srednjeSolsko
poklicno izobrazevanje in iz srednje Sole v zaposlovanje. V sodelovanju z ucitelji,
srednjeSolskimi profesorji, nacrtovalci programov, strokovnjaki, ki delajo z mladostniki,
agencijami za zaposlovanje in delodajalci bomo razvili inovativne pedagoSke programe in
metode. Profesorjem srednjesolskega poklicnega izobrazevanja in drugim strokovnjakom na
podroc¢ju vzgoje in izobrazevanja bomo posredovali najnovejSe informacije na tem podrocju.
Pristopi bodo okrepili mlade priseljence in Rome z bistvenimi ves$¢inami in zmoznostmi ter
izboljsali njihove dosezke v Solah, srednjeSolskem poklicnem izobrazevanju in na delovnem

trgu.

Projekt bo poiskal izvore slabsih izobrazevalnih dosezkov pri mladih priseljencih in Romih in
odkril dejavnike, ki lahko ucinkovito preprecujejo, da bi mladi priseljenci in Romi predcasno
zapustili Solanje. Rezultati projekta bodo zbrani v PREDIS priro¢niku, ki bo dostopen na spletu
in bo vseboval razlicne module in strategije za zmanjSanje Stevila mladih priseljencev in
Romov, ki zapustijo Solanje pred¢asno ter spodbujanje druzbeno-ekonomskega razvoja. Vse te
dejavnosti bodo omogocile tudi trajne oblike uspesnega vkljucevanja.

Vodja projekta: Dirk Lange, PhD, Leibniz Universitdt Hannover, Germany



Partnerji: Leibniz Universitit Hannover (Nemcija), Inspectoratul Scolar Judetean Buzau
(Romunija), Liceul Tehnologic Economic Elina Matei Basarab (Romunija),
Znanstvenoraziskovalni center Slovenske akademije znanosti in umetnosti (ZRC SAZU,
Slovenija), Universita Degli Studi Di Trento (Italija), Steirische Volkswirtschaftliche
Gesellschaft (Avstrija).

Trajanje: september 2015—september 2018

Projekt sofinancira Evropska komisija. Novice odrazajo staliS¢a avtorjev in komisija ne
prevzema odgovornosti za vsebino in njeno uporabo.



