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1. Konsumpcjonizm

Zawartos¢ rozdziatu

1. Zadanie 1: Strumien swiadomosci na temat “konsumpcjonizmu”
Zadanie 2: Praca z tekstem + krotka prezentacja

Zadanie 3: Refleksja: praca w grupach — kwestie do przemyslenia
Zadanie 4: Praca z tekstem + krotka prezentacja

Organizacje pozarzgdowe i Sieci jako zrodto informacii

o O N

Dodatkowo (jezeli zajdzie taka potrzeba i czas pozwoli) lista kontrolna w formie
plakatu: Przyszto$¢ naszej konsumpcji w codziennym zyciu szkolnym

7. Bibliografia

1.1 Zadanie 1: Strumien swiadomosci na temat “konsumpcjonizmu” Q

o)
Praca indywidualna °

Przygotujcie kartke papieru oraz co$ do pisania (do robienia notatek mozna tez
uzy¢ narzedzi cyfrowych takich jak komputer, laptop, tablet czy telefon
komorkowy) i zapiszcie wszystko, co przychodzi wam do gtowy na temat pojecia
~konsumpcjonizm”. Pracujcie bez przerw przez trzy minuty, zapisujgc swe mysli.
Uwaga! Nie ma tutqj jedyne] poprawne] odpowiedzi, nie jest wymagana
konkretna wiedza na fen temat; to co sie tu liczy, to wasze pomysty, mysli i
sugestie! Nauczyciel prowadzgcy ogtosi koniec czasu przeznaczonego na to

zadanie po trzech minutach.

Sesja plenarna
W sesji plenarnej z nauczycielem, klasa omoéwi efekty pracy metodg Strumienia
swiadomosci, a uczniowie zaprezentujg fto, co wypracowali w trakcie

wykonywania ¢wiczenia.

¢,
1.2 Zadanie 2: Praca z tekstem + krétka prezentacja eN\ 1/

Praca indywidualna @
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Przeczytajcie ponizszy tekst i wynotujcie z niego najwazniejsze rzeczy.

Nastepnie, przygotujcie krotkg prezentacje: waszym zadaniem jest wyjasnienie
tego, co przeczytaliscie na temat konsumpcjonizmu. Na prezentacje tematu
macie frzy minuty. W tym celu utworzcie slajd w programie Power Point
zawierajgcy pytanie na temat “konsumpcjonizmu” do dyskusji w grupie.

Laprezentujcie swoje wnioski grupie i nauczycielowi.

Materiat: Tekst

Co oznacza pojecie konsumpcjonizm?
Ogdlnie rzecz biorgc, konsumpcja jest definiowana jako wykorzystanie (oszczedne,
ekonomiczne) towardw w duzej ilosci. Stgd, pojecie konsumpcjonizmu opisuje
zjawisko nadmiernego uzytkowania produktow, wytworzonych towardw i ustug.
Odnosi sie do konsumenckiej ideologii spoteczenstwa Zachodu, wg kiorej
konsumenci zachecani sg do wydawania posiadanych srodkdw. (Hayes 2021). To
stymuluje produkcje i napedza wzrost gospodarczy. Jako norma zyciowa
konsumpcjonizm opiera sie na zatozeniu: im
wiecej zuzywamy, ftym jesteSmy zamoznigjsi.
Zgodnie z tg koncepcjg, konsumpcja towardw i
ustug w duzych iloSciach poprawia
samopoczucie jednostki i daje jej poczucie
szczescia (Hayes 2021). Podsumowujqc,

konsumpcjonizm zacheca do pozyskiwania

rzeczy i zwiekszania stanu ich posiadania.

Niemniej jednak, postawa ta jest czesto

krytykowana ze wzgledu na swoje spoteczne i Rysunek 1: Konsumpcjonistyczny

psychologiczne konsekwencje oraz na efekt jaki styl zycia, zrodito:

. , . https://tobykurien.com
wywiera na srodowisko naturalne (Hayes 2021).

Cechy charakterystyczne konsumpcji
Konsumpcija stanowi naturalng czes¢ bycia istotg ludzkg i zgodnie z tym petni
rozne funkcje (Endlich Wachstum 2016):
B With the support of the AGRIPOL
Erasmus+ Programme

of the European Union 2 Zrownowazony Rozwoj w
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https://tobykurien.com/the-anti-consumerist-lifestyle/

(1) Ludzie uzytkujg towary i korzystajg z ustug aby zaspokoi¢ podstawowe
potrzeby takie jak jedzenie czy mieszkanie.

(2) Konsumpcja utatwia zycie i stanowi zrédto jego udogodnien. Dlatego tez
ludzie uzytkujg towary i korzystajg z ustug dla poprawy samopoczucia,
osiggniecia poczucia szczescia czy przyjemnosci..

(3) Korzystanie z konkretnych towardw i ustug sprawia, ze zaspokojona zostaje
pofrzeba wspdtzawodnictwa na gruncie spotecznym, seksualnym oraz
uczuciowym, jak rowniez potrzeba skupienia uwagi. W ten sposoéb (poprzez
konsumpcje) ludzie zaspokajajg swojg potrzebe bycia pozgdanym.

(4) Towary i ustugi (np. ubranie, muzyka i jedzenie) odgrywajq role w procesie
ksztattowania tozsamosci i poczucia przynaleznosci. Produkty w sposdéb
symboliczny informujg tez o wyznawanych przez jednostke ideatach.
Poprzez korzystanie z okreSlonych towardw ludzie identyfikujg sie z konkretng
gupg spoteczng, a zarazem odrdzniajg od innych grup.

(5) Konsumpcja jest niezwykle wazna rowniez pod wzgledem spotecznym.
Stosujgc porodwnanie jednostki do innych, wyznacza jej pozycje spoteczna.

(6) Bezrefleksyjna konsumpcja moze stac sie nawykiem. tatwo przyzwyczaic sie
do pewnego poziomu materialnego posiadania, a stgd juz niedaleko do
zaleznosci kulturowe;.

Potrzeby podstawowe zwykle mogg byc¢ zaspokojone na bardzo niskim poziomie
konsumpciji. Assadourian (2010: 187) odnotowuje ze “poziom konsumpcji jest
prawie catkowicie napedzany normami kulturowymi”. Jednakze, zaspokajanie
wytgcznie podstawowych potrzeb, niektérym konsumentom zdaje sie nie
wystarczac. "W dzisiejszym Swiecie to wtasnie konsumpcja jest tym, co stanowi
podstawowe narzedzie w procesie kreowania i wyrazania osobowosci cztowieka.”
(Krajewski 1997 cytowany przez Blonski/Witek 2019: 9). Konsekwencjq tego zjawiska
jest przecenianie wartosci konsumpcii w tej dziedzinie.

Rosnie krytycyzm w odniesieniu do niepohamowanej konsumpcji. Na przyktad,
minimalizm, ideologiczny ruch okreslany takze mianem antykonsumpcjonizmu,
potepia nadmierne nabywanie i uzywanie ddébr materialnych. Minimalizm
charakteryzujg: prostota, klarownos¢ i skupienie sie niewielkiej ilosci
o oo

of the European Union 3
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najpotrzebniejszych rzeczy (przeciwienstwo zbieractwa). Wg Blonskiego i Witka
(2019:8): “Minimalizm oznacza przemyslane ograniczenie konsumpcji do
racjonalnych rozmiardw, ktére wynikajg z naturalnych, indywidualnych, fizycznych i
psychicznych cech konsumenta, z naciskiem na proces podejmowania przez
niego odpowiedzialnych decyzji w tej materii.” Podobne ftrendy takie jak
antykonsumpcjonizm czy freeganizm odnoszg sie do ograniczania (z réznych
wzgleddéw) obecnej, nadmiernej konsumpciji. Powodem tego ograniczania moze

by¢ np. wieksza swiadomosc¢ i odpowiedzialnosc (Blonski/Witek 2019: 11).

1.3 Zadanie 3: Refleksja: Praca w grupach - kwestie do przemyslenia

Praca grupowa
Zastanowcie sie nad odpowiedziomi na nastepujgce pytania — przemysicie je i

przedyskutujcie w grupach. Dla lepszej wizualizacji zastosujcie kodowanie kolorami
- rézne kolory dla odpowiedzi na poszczegdlne pytania.

o W jaki sposdb mozna potgczy< konsumpcje i zrGwnowazony rozwoj?

o W jaki sposdb konsumpcja ksztattuje jednostke?

« Pomyslcie: jak opisalibyscie zachowania/postawy konsumpcijonistyczne?

» Na jakie problemy/kwestie zwrdcilibyscie uwage omawiajgc ten temat?

e Czy jest w tym co$ dobrego? Co?

o | w koncu: jakie kroki mogtyby zosta¢ podjete w celu zapewnienia bardziej

zrownowazonej konsumpcjie Co konkretnie zastosowalibyscie i w jaki sposdb,

aby to osiggngc?

ZLaprezentujcie efeklty pracy swojej grupy klasie na tablicy Flipchart, za pomocqg

kolorowych karteczek.

¢ 0
0\\ 1/ ¢

1.4 Zadanie 4: Praca z tekstem + krétka prezentacja @

Praca indywidualna
Przeczytqjcie ponizszy tekst i wynotujcie z niego najwazniejsze rzeczy. W ramach

wymiany poglgddéw i wypracowanych wspdlnie rezultatdw, wyjasnijcie zadania
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otwarte oraz zaprezentujcie sugestie wasze] grupy wszystkim uczestnikom na sesji

plenarne;.

Materiat: Tekst

Kontekstualizacja zrwnowazonego rozwoju i konsumpcji

Obecnych modeli konsumpcji nie mozna uznac za zrdbwnowazone i Mmuszg one
zostac zmienione, jesli spotecznosc ludzka ma pozostac stabilna. Konsumcjonizm,
ciggte dqgzenie do wzrostu gospodarczego i zwigzana z tym nadmierna
konsumpcijg wptywajg na srodowisko naturalne np. przybierajgc forme nadmierne;j
eksploatacji zasoboéw naturalnych, rosngcej iloSci odpaddw i globalnego
ocieplenia.

W celu zminimalizowania niekorzystnych efektéw konsumpcji i inwestycji, ludzie
sktaniaja sie ku konsumpcji zrownowazonej lub fzw. eko-konsumpcji, ktéra
przyczynia sie do zmniejszenia problemdow Srodowiska przyrodniczego lub
przynajmniej zapobiega zwiekszaniu sie tych problemow. (Masson/LeBmann 2016:
1). Dla niektérych konsumentéw koncepcja swiadomej konsumpcji ddbr oznacza
dokonywanie wybordéw w oparciu o posiadana wiedze na temat ich spotecznych,
ekologicznych i politycznych konsekwencji. Rozni ludzie sg konsumentami réznych
doébr i ustug, a czynniki spoteczne w przypadku konsumpcji i zrGwnowazonego
rozwoju (np. wiek, pte¢, dochdd czy wyksztatcenie) oraz zdolnosci jednostek w
tych dziedzinach majg znaczenie. Konsumpcja podlega ograniczeniom, ktére
wyptywajqg z nierédwnej dystrybuciji dobr materialnych. (Masson/LeBmann 2016: 1).
Lgodnie z tg teoriqg istnieje zwigzek miedzy cechami spoteczno- ekonomicznymi
oraz demograficznymi, jakie posiada konsument, a odpowiedzialnym
zachowaniem w dziedzinie konsumpcji. Przyktadowo, poziom edukacji w zakresie
wiedzy i Swiadomosci na temat problemdow srodowiska naturalnego uznany zostat
za czynnik majacy wazny wptyw na pro- ekologiczne zachowania konsumentow.
(Tam/Chan 2018). Co wiece], wiele prac dotyczgcych teorii planowanego
zachowania wskazuje, ze postawy, normy subiektywne oraz kontrola zachowania
sg czynnikami moggcymi wptywac na to, co konsumenci majg w planie zakupic.

(Yadav/Pathak 2017).
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Przekonania
] Postawy wobec
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1
kontroli kontroli ! kontroli '

Rysunek 2: Teoria planowanego zachowania zrodto: https://www.europarl.europa.eu

Rdzne rodzaje wptywu konsumpcji wywierane na jednostki

Oproécz nadmiernej konsumpcji i degradacji Srodowiska przyrodniczego,
konsumpcjonizm wywiera tez zréznicowany wptyw na cztowieka, takze ten
negatywny pod wzgledem psychologicznym (Hayes 2021). Przede wszystkim,
bodzce, na ktére narazeni sg konsumenci mogg do wzrostu zadtuzenia i w
konsekwenciji przyczynic sie do kryzysu finansowego oraz recesji (Hayes 2021).

Po drugie, zgodnie z koncepcjg ostentacyjnej konsumpciji (Veblen 1899),
konsumenci dokonujg zakupu, posiadajg i uzywajg zakupionych towaréw w celu
sygnalizowania i demonstrowania swojej pozycji spoteczno-ekonomicznej. Ta
tendencja do identyfikowania sie z produktami postrzeganymi jako symbole
statusu spotecznego (np. markowe ubrania, bizuteria) moze prowadzi¢ do
przeznaczania na zakupy duzej czes$ci dochodow i poswiecania na nie duzej ilosci
czasu. Konsekwencje takiego postepowania to nadmierna ilos¢ odpaddw, ale tez
pogorszenie relacji spotecznych (Blonski/Witek 2019: 8). Dodatkowo,
konsumpcjonizm moze prowadzi¢ do wzmagajgcych sie standw lekowych, stresu
zwigzanego z posiadanym statusem spotecznych i potrzebqg utrzymania go za
cene, nawet za cene ciggtego zwiekszania konsumpciji. Pojawi¢ moze sie ciggte
niezadowolenie, zmeczenie, napiecie nerwowe, pospiech oraz state poczucie
braku czego$ (Blonski /Witek 2019: 8). Badania psychologiczne wskazujq, ze ludzie
zyjgcy dla realizowania celdw konsumpcjonistycznych skarzg sie na gorsze
samopoczucie oraz brak szczescia w relacjach z innymi ludzmi. Ci, ktérzy wyznajg
e AGRIPOL
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wartosci konsumpcjonistyczne takie jak bogactwo materialne i status spoteczny
jaki daje stan posiadania, okazujg wiekszy niepokdj oraz przejawiajg sktonnos¢ do
depresji (APS 2012).

Zwigzek z obecnym systemem gospodarczym

Styl zycia w gospodarce kapitalistycznej charakteryzuje sie nadmiernym
materializmam. Tradycyjna gospodarka w sposdb linearny opiera sie na wzorcu
postepowania: wez-wykonaj- wykorzystaj-wyrzu¢ oraz olbrzymich ilosciach tanich,
tatwo dostepnych materiatoéw i energii. Od strony polityki oznacza to wspieranie
wzrostu konsumpcji w celu budowania i utrzymania silnej gospodarki (Hayes 2021).
Taka masowa konsumpcja wtasnie doprowadzita przesady w tym wzgledzie; do
konsumpcji, ktéra jest nadmierna i nieuzasadniona, ani pod wzgledem
biologicznym, ani pod wzgledem kulturowo-spotecznym. " (Blonski/Witek 2019: 10).
Negatywne konsekwencje tego procesu to zagrozenia srodowiska przyrodniczego,
takie jak zanieczyszczenie spowodowane rozwojem przemystu, wyczerpanie
zasobow naturalnych bedgce konsekwencjg niepohamowanej konsumpcji na

szerokq skale oraz problemy ze sktadowaniem odpadow.

Rosngce tempo degradacji Srodowiska przyrodniczego sprawia, ze w celu

A

zapewhienia zdrowych i

bezpiecznych warunkéw zycia dla

obecnie zyjgcych oraz przysztych

=

RAW MATERIALS »
DLSIGN

pokolen, konieczna staje sie

zmiana konsumpcjonistycznych
zachowan ludzi na takie, ktdre nie
naruszajqg rownowagi

ekologicznej. Jest to powdd, dla

RESIDUAL

&8

RECYCLING

CIRCULAR ECONOMY

PRODUCTION,
REMANTFACTURING

. . WASTE
ktorego kultura nabywania i

uzytkowania musi zmieni¢ sie w

ekonomie zrownowazonqg czyli

) ) Rysunek 3: Model gospodarki obiegu
gospodarke obiegu zamknietego ) o ) )
zamknietego, zrédto: https://www.linkedin.com
(Saari et al. 2021: 1).
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Wspdlne uzytkowanie, dzierzawa, ponowne wykorzystywanie, naprawianie,
odnawianie

i przetwarzanie juz istniejgcych na rynku materiatow i towardéw jak dtugo jest to
mozliwe, wydtuza ich cykl zycia oraz mozliwos¢ uzytkowania. Tak tez, ten model
zaktada ograniczenie odpaddw do minimum i ktadzie

nacisk na oochrone srodowiska przez

przetwarzanie juz funkcjonujgcych na rynku materiatéw i produktéw, ktére mogg

byc¢ przetworzone na rzecz ograniczenia dostaw surowcow.

1.5 Organizacje pozarzgdowe i Sieci jako zrédta informacji

Consumers International: organizacja cztonkowska zrzeszajgca grupy
konsumenckie z catego Swiata w celu wzmocnienia i obrony praw konsumentow
do dostepu do bezpiecznych i zrobwnowazonych produktéw i ustug:
www.consumersinternational.org/

Greenpedace: miedzynarodowa organizacja dziatajgca na rzecz ochrony
srodowiska, ktorej dziatania skupiajg sie na ochronie przyrody i klimatu oraz
organizowaniu pokojowych, twdérczych akcji w celu promowania idei bardziej
ekologicznego swiata: www.greenpeace.org/

The Natural Resources Defense Council (NRDC): organizacja nonprofit, ktdrej
dziatania poswiecone sg ochronie Swiatowych zasobdw naturalnych oraz
zapewnieniu zdrowego i bezpiecznego otoczenia dla wszystkich: www.nrdc.org
World Resources Institute: organizacja badawcza wspdtpracujgca z rzgdami
panstw, biznesem, instytucjami i cywilnymi organizacjami spotecznymi w celu
zamiany posiadanych informacji w dziatania skupiajgce sie na problemach takich

jak zmiany klimatyczne, energia oraz zywnosc¢: www.wri.org

1.6 Cwiczenie dodatkowe: Lista kontrolna w formie plakatu - Przyszto$é

naszej konsumpcji w codziennym zyciu szkolnym

Praca indywidualna
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W jaki sposdb mozemy zastosowac wzorce zrdOwnowazonego rozwoju W naszym
codziennym zyciu szkolnym (np. nienaruszajgce rownowagi ekologicznej, lokalne i
sezonowe produkty w szkolnej stotdwce, przy jednoczesnym zmniejszeniu wyboru
tych produktow)2 Na temat jakich wyzwan zwigzanych ze zrobwnowazonym
rozwojem powinnismy tutaj wysnuc refleksje i na jakie zmiany ja osobiscie jestem
gotowy / gotowa, aby zrownowazony rozwdj stat sie faktem w moim naijblizszym

otoczeniu?

Sesja plenarna
Podzielcie sie swoimi sugestiami oraz zaprezentujcie notatki kolegom i kolezankom

a takze nauczycielowi, a nastepnie przedyskutujcie je w grupie.

Teraz stworzcie liste propozycji dziatan i konkretnych rozwigzan do zastosowania na
gruncie szkolnym: nauczyciel zapisuje propozycje ucznidw na plakacie.

Wizualnie, plakat powinien by¢ zaplanowany w sposdb umozliwiajgcy powieszenie
go w klasie i fraktowanie przez ucznidw jak listy kontrolnej dla wszystkich w danej
klasie tak, aby idee i pomysty mogty byc, w sposdb demokratyczny, stopniowo

wprowadzane w zycie szkoty.

1.7 Bibliografia

1. Assadourian, Erik (2010): Transforming Cultures: From Consumerism to

Sustainability. In: Journal of Macromarketing 30 (2), 186-191.

2. Association for Psychological Science (APS) (2012): Consumerism and its
antisocial effects can be turned on-or off. Available online atf: https://
www.psychologicalscience.org/news/releases/consumerism-and-its-antisocial-
effects-can-be-turned-onor-off.html, last accessed on: 23.02.2022.

3. Blonski, Krzysztof; Witek, Jolanta (2019): Minimalism in consumption? In: h 53 (2),
7-15.

4. Endlich Wachstum (2016): Why do we consume?¢ The functions of consumption.
Available online atf: https://www.endlich-wachstum.de/wp-content/uploads/

o oo

of the European Union 9
Ksztatceniv Zawodowym


https://www.psychologicalscience.org/news/releases/consumerism-and-its-antisocial-effects-can-be-turned-onor-off.html
https://www.psychologicalscience.org/news/releases/consumerism-and-its-antisocial-effects-can-be-turned-onor-off.html
https://www.psychologicalscience.org/news/releases/consumerism-and-its-antisocial-effects-can-be-turned-onor-off.html
https://www.endlich-wachstum.de/wp-content/uploads/2016/02/Chapter3-Why_do_we-consume-Background_text.pdf

2016/02/Chapter3-Why_do_we-consume-Background_text.pdf, last accessed
on: 22.02.2022

. Hayes, Adam (2021): Consumerism. In: Investopedia. Available online at:
https://www.investopedia.com/terms/c/consumerism.asp, last accessed on:
22.02.2022.

. Krajewski, M. (1997): Konsumpcja i wspdtczesno$sc. O  pewnej perspektywie
rozumienia Swiata wspot-czesnego. Kultura i Spoteczenstwo, 3

. Masson, Torsten; LeBmann, Ortrud (2016): Okologisch nachhaltiger Konsum und
ungleiche Teilhabe. In: Berichterstattung zur soziobkonomischen Entwicklung in
Deutschland: Exklusive Teilhabe — ungenutzte Chancen; dritter Bericht. Bielefeld:

W. Bertelsmann Verlag, 1-21.

. Saari, Ulla A.; Damberg, Svenja; Frombling, Lena; Ringle, Christian M. (2021):
Sustainable consumption behaviour of Europeans: The influence of
environmental knowledge and risk perception on environmental concern and

behavioral intention. In: Ecological Economies 189 (2021) 107155.

. Tam, K.P.,, Chan, HW. (2018): Generalized trust narrows the gap between
environmental concern and pro-environmental behavior: multilevel evidence.

Glob. Environ. Chang. 48, 182-194

10.Veblen, Thorstein (1899): Theory of the Leisure Class. Project Gutenberg.

11.Yadav, R., Pathak, G.S. (2017): Determinants of consumers’ green purchase

behavior in a developing nation: applying and extending the theory of

planned behavior. Ecol. Econ. 134, 114-122

With the support of the AGR| POL
Erasmus+ Programme Zréwnowazony Rozwéj w
of the European Union

] O Ksztatceniv Zawodowym


https://www.endlich-wachstum.de/wp-content/uploads/2016/02/Chapter3-Why_do_we-consume-Background_text.pdf
https://www.investopedia.com/terms/c/consumerism.asp

2. Co nas tak naprawde motywuje?

Zawartosé rozdziatu

1. Czesc teoretyczna - 10 min.

2. Cwiczenie “Piramida wartosci” - 15 min.

3. Strategie dziatan - 3-4 min.

4. Cwiczenie “Zaplanuj zielong przyszto$¢ opartg na zasadach zréwnowazonego
rozwoju” - 30 min.

5. Refleksje - 1 min.

6. Organizacje pozarzgdowe / Sieci, gdzie mozesz dowiedziec sie wiecej

7. Bibliografia

2.1 Podejscie teoretyczne: Dlaczego zachowujemy sie w taki, a nie inny
sposdb (w odniesieniu do spoteczenstwa, edukacji, wyznawanych
wartosci)?

Motywacja jest wewnetrznym stanem cztowieka, ktéry wspiera, kieruje i pobudza
cztowieka do okreSlonego zachowania, a takze zajmuje wiodgce miejsce jako
czes¢ ludzkiej osobowosci. Obejmuje ona celowe dziatanie w okreSlonym czasie
oraz wymaga bezposredniego zwigzku miedzy zamierzong czynnoscig a
planowanym rezultatem.

Pojecie "motywacji behawioralnej” uzywane jest zarbwno w jej waskim jaok i
szerokim znaczeniu. Biorgc pod uwage to pierwsze znaczenie, jest ona
postrzegana jako motywacja do konkretnych form zachowan ludzkich. W szerszym
znaczeniu motywacja zachowan oznacza ogdt tych psychologicznych
momentow, ktére determinujg catosciowe zachowanie danej osoby. Podstawy
popetnienia danego czynu uznawane sqg za pobudki danego zachowania.
Zachowanie tutqgj jest powodowane wewnetrzng potrzebqg dziatania. Motyw
dziatania sugeruje istnienie szczegdlnego nastawienia jednostki do pewnych
rzeczy lub subiektywnego stanu, w jakim ta jednostka sie znajduje. Sita napedowa

w dynamice zachowania moze mie¢ wiecej bodzcoéw pobudzajgcych do
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dziatania, czego rezultatem jest ich gradacja okreslana mianem “walki bodzcow™”.
W przypadku pojawienia sie bodzcodw przeciwstawnych, méwimy o “konflikcie
bodzcédw” (Nedelchev, N. 2010, 2011).

Badania nad naturg ludzkiego zachowania rozpoczeto w XIX wieku. Za poczgtek
przyjmowania motywacji we wspotczesnym, psychologicznym jej rozumieniu
przyjmuje sie poglgdy S.L. Rubinsteina (1935), wg ktérego zrédtami motywacji aktu
wolnej woli mogg by¢ sktonnosci, potrzeby, emocje, ale rowniez zainteresowania,
ideologia oraz swiadomos¢ wyzwan, jakie zycie spoteczne stawia przed ludzmi.
Motywacja jest tu zdefiniowana joko bodziec, zacheta do podejmowania
celowych dziatan. O jej wadze niech $wiadczy to, ze determinuje ona stopien
aktywnego zaangazowania w podejmowane dziatania oraz postawe wykonawcy
wzgledem tych dziatan. Motywacja pozostaje pragnieniem osiggniecia celu oraz
dostarcza energii by na to pracowac. Dziatanie w tym wzgledzie nalezy
rozpatrywac¢ w czterech aspektach: (1). Wyznaczenie celu (2). Wysitek w celu
osiggniecia go (3). Pragnienie osiggniecia celu (4). Pozytywna postawa wgledem
celowych, zamierzonych dziatan.

Istniejg rézne popularne poglgdy na temat natury motywacji. Teoria
samostanowienia (autodeterminaciji) Edwarda Deciego i Richarda Ryana, na
przyktad, jest oparta na zwigzku miedzy zewnetrzymi i wewnetrznymi motywami
dziatania oraz podstawowej ludzkiej potrzebie autonomii. Jednostka jest w stanie,
poprzez dokonywanie osobistych wybordw, rozpoczgc¢ i regulowac wysitki
podejmowane w kierunku ukonczenia zadania, ktére uwaza za osobiscie dla niej
korzystne (Ryan, R. M., & Deci, E. L. 2000).

Motywacja wewnetrzna: wykonanie zadania wytqgcznie dla osobistej korzysci, bez
wzgledu na istnienie jakiejs zewnetrznej nagrody. Motywy wewnetrzne wyptywajq z
tozsamosci jednostki, jej zainteresowania tematem oraz odczuwanym przez nig
osobistym dobrostanem. Osoba jest wewnetrznie zmotywowana do dziatania i
aktywna kiedy uwaza zadania za interesujgce i stanowigce wyzwanie. Nagrodg
tutqj jest przyjemnos$¢ ptyngca wprost z dziatania lub Swiadomosci posiadania

odpowiednich umiejetnosci do jego wykonania.
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Motywacja zewnetrzna: dgzenie do uzyskania nagrody za wykonanie zadania.
Ludzie sg zewnetrznie zacheceni do dziatania, gdy po jego wykonaniu
przewidziana jest nagroda. Nagroda ta nie ma bezposredniego zwigzku z
wykonywanym zadaniem, ale oznacza np. zdobycie praktycznej lub materialnej

wartosci.

Jak moéwi dwuczynnikowa teoria Herzberga (Alshmemri, M. et al. 2017), na
motywacje wptywajqg twa typy czynnikow:

e Motywatory — wewnetrzne czynniki zwigzane z osobowoscig. Sq to pragnienie
wzrostu, rozwoju, wiekszego statusu spotecznego, osiggniecia sukcesu, kariery
zawodowej, uznania i aprobaty oraz mozliwosci pracy tworczej.

e Czynniki higieny — zewnetrzne czynniki zwigzane ze srodowiskiem pracy. Nalezg
do nich wynagrodzenie, warunki pracy, relacje interpersonalne, polityka
administracyjna firmy, stopien kontroli itp. Ich nieobecnos$¢ lub pogorszenie
stanowi zrédto niezadowolenia.

Kolejng rozpowszechniong teoriqg jest Teoria oczekiwan Vroom'a. Wyraza jg

ponizszy schemat:

Effort » Performance Outcome » Motivation
Expectancy: Instrumentality: Valence:
Perceived probability Perceived probability that ~ Value of expected
that effort will lead to good performance will outcomes to the
good performance lead to desired outcomes individual

Rysunek 4: Teoria oczekiwan Vroom'a. K.J. Harris et al., International Journal of Hospitality
Management 63 (2017).

Pomiedzy trzema czynnikami zilustrowanymi na powyzszym schemacie zachodzi
interakcja, ale aby motywacja byta siina, wszystkie trzy muszg by< obecne i
solidne.

Pojecie "bodzca” zawiera w sobie potrzebe, motywacje, atrakcyjnosc, sktonnose,
aspiracje itp. Przy wszystkich réznicach wyzej wymienionych termindw, ich cechg
o sivno o
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wspolng jest “dynamiczny” moment dziatania na drodze do osiggniecia celu,
ktory to moment, niezaleznie od swojej specyfiki, zawsze zawiera w sobie wartos¢,
ktérg chce osiggng¢ podmiot bez wzgledu na réznorodnos$c srodkdw i sposobdw,
ktére mogqg do tego prowadzic.

Prace nad ludzkg motywacjq skupiqjqg sie nie tylko na wyzej wspomnianym zwigzku
miedzy zachowaniem a rezultatem, ale tez na rodzajach rezultatéw, ktére
wykazujg tendencje do zyskiwania psychologicznej wartosci w oczach ludzi. Dwie
wielkie grupy rezultatdw sg okreSlane jako potencjalne motywatory, pod
warunkiem, ze motywacja jest skonstruowana w sposdb zapewniajgcy osiggniecie
rezultatu bezpos$rednio po oczekiwanym zachowaniu. Czynniki pierwszej grupy,
nazywane rezultatami zewnetrznymi, sq to wynagrodzenie, unikniecie kary,
uznanie. Ich ogdlnymi cechami charakterystycznymi jest ich oddzielenie od
dziatania oraz to, ze dla podmiotu sg czynnikami zewnetrznymi. Drugi zestaw
stanowiqg rezultaty, ktére u ludzi pojawicja sie spontanicznie — np. poczucie
satysfakcji. Sg to czynniki motywujgce i bezposrednio zwigzane z zaspokojeniem
ludzkiego pragnienia uznania kompetencji i autonomii.

Na ksztattowanie sie motywacji wptywajg rézne czynniki, takie jak pozytywna
atmosfera otaczajgca samo dziatanie: wsparcie administracyjne, zacheta oraz
docenienie osobiste] inicjatywy, a takze stworzenie wrazenia, ze praca ftej
konkretnej osoby ma sens i jest doceniana. Z drugiej strony, niekorzystne warunki,
takie jak brak autonomii, niepewnosc co do swojej funkciji, brak poczucia bycia na
witasciwym miejscu, problemy z jasnym i precyzyjnym rozdzatem funkcji i zadan
oraz koordynowaniem dziatan, mogqg zniszczy¢ motywacje. Przypuszcza sie
rowniez, ze cechy osobowosciowe majqg takze decydujgcy wptyw na przebieg
procesu motywacyjnego.

Uwaza sie, ze system motywacyjny jest fundamentalnym czynnikiem w strukturze
osobowosci. Sktadajg sie na niego rézne, wzajemnie powigzane elementy:
motywy, cele, ideaty, systemy wartosci, aspiracje itp. Jesli uznamy osobowosc¢ za
uktad, naturalng rzeczqg jest zaakceptowanie istnienia wspodtzaleznosci miedzy
wszystkimi, sktadajacymi sie na niego poduktadami. Obejmuje to takze sfere
motywacji. Motywacja jest wazna dla wszystkich podstawowych cech
o oo
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osobowosci: determinuje sposdob procesdow myslowych, rozwdj zdolnosci,

charakter oraz intensywnos¢ emocii.

W jaki sposob osiqgngé diugofalowqg zmiane zachowania?

2.2. Cwiczenie: Piramida wartosci (Popova Y et al.)
Cel: Ukazanie wartosci i czynnikdw motywujgcych

Czas: 15 minut

Instrukcja:

Wszyscy uczestnicy otrzymujq biatg kartke papieru wielkos$ci A4 oraz 6 karteczek
samoprzylepnych typu ‘“sklerotka” (sticky notes). Nastepnie, ich zadaniem jest
przemyslenie oraz wybor 6 najwazniejszych ich zdaniem wartosci i czynnikow
motywujgcych (na przyktad, czyste srodowisko przyrodnicze, biordznorodnosc,
kontrola zanieczyszczenia, niski $lad weglowy, komunikacja spoteczna, sukces,
mqgdros¢, powodzenie, urzeczywistnienie plandw i zamierzen, wiedza, stawa,
kontakty, przyjazn, zarobki itp.), oraz zapisanie ich na ulotkach z wydrukowanymi
literami. Mate karteczki sg nastepnie przyklejane do biatej kartki w formie piramidy
tak, aby pierwsza (najwazniejsza) warto$¢ znalazta sie na jej szczycie, ponizej dwie
kolejne, a na koncu, na dole strony, trzy ostatnie. Kartka zostaje umieszczona na
ziemi, aby byta dobrze widoczna dla wszystkich uczestnikdw, ktdrzy bedg miec
czas, aby zapoznac sie z pracqg innych. Uczestnicy mogg komentowac to, co inni
wypracowali i komunikowac sie z nimi.

Uczestnicy dokonujq refleksji na temat pytan: Co mozemy zrobi¢ aby osiggngc¢
dtugofalowg zmiane zachowania? Co mogtoby sprawic, zebys Ty zmienit /
zmienita wyznawane przez siebie wartoscie Nalezy umozliwi¢c wypowiedz
kazdemu, kto chce podzieli¢ sie swojg opinig na ten temat. Jezeli wieksza liczba

uczestnikbw wymienia te same powody zmiany wartosci, nalezy je zapisac.

Podsumowanie:
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Wyznawane wartosci wigzqg sie z tym, co cenimy i co jest dla nas wazne. Sg one
czesto gtéwnym i zarazem trwatym motywatorem warunkujgcym nasze
zachowanie. Stanowig réwniez kryteria, na podstawie ktérych dokonujemy ocen i
wybordw, stawiamy sobie cele i budujemy strategie przysztych dziatan. Gdzie w
piramidzie wartosci jest miejsce na te zwigzane z ochrong Ssrodowiska

przyrodniczego?¢

2.3. Strategie dziatan

Do ochrony wartosci reprezentowanych przez dang grupe mogqg byc¢ uzyte rozne
tradycyjne (strajki, protest, rozpowszechnianie materiatéw informacyjnych) i
niekonwencjonalne (bojkot towardw, demonstracje, wolontariat itp.) formy
dziatan oraz akcji. Zalezg one od kreatywnosci i wyobrazni grupy oraz od

wchodzgcych w sktad danej grupy jednostek.

Rowniez podobne:

Grupy nacisku w mediach spotecznosciowych i inne mozliwosci, jakie oferuje
Internet: Dostep do Internetu, poprzez mozliwos¢ zastosowania réznorodnych
technic, pozwala grupom inicjatywnym angazowac sie w dyskusie na temat
zagadnien zwigzanych z problematykg dotyczgcg wiekszosci spoteczenstwa.
Strony internetowe, platformy i fora dyskusyjne, biuletyny i spotkania online
umozliwiajg ludziom dostep do materiatdw informacyjnych oraz interakcje z
ekspertami i innymi uczestnikami. W ten sposdb mozna zaprezentowad sugestie
czy zalecenia, jak rébwniez omowic opcje i wyznaczy¢ priorytety. Przyktadowo,
uczestnicy rozmawiajgc online sg w stanie w ciggu kilkku tygodni omowic wiele
aspektow. Uczestnicy mogqg przytqczyC sie do dykusji lub utworzy¢ nowy do nigj
watek praktycznie codziennie. Efektem tego jest stworzenie listy priorytetow i
rekomendaciji sposobu postepowania w przypadku roznorodnych tematdéw, ktore
mogq byc¢ uzyte przez osoby podejmujgce decyzje w grupie spotecznej. Jako, ze
nie kazdy ma dostep do elekironicznych metod komunikacji, sg one czesto
zestawiane z innymi metodami lub proponowane jako alternatywa uczestnictwa

bezposredniego. Elektroniczne metody komunikaciji, takie jak email czy platformy
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infernetfowe, wydajg sie szczegdlnie wazne dla ufrzymania kontakiu z
obywatelami, dzielenia sie z nimi informacjami i przesytania im wiadomosci. W
dzisiejszych czasach szczegdlnie popularne sg grupy dyskusyjne na Facebooku,
Twiterze oraz innych mediach spotecznosciowych.

Kolejng strategig dziatania jest wolontariat, ktéry, pomimo braku korzysci
finansowej, zapewnia podejmujgcym sie go mite poczucie satysfakcji lub
szacunek- wolontariusze podejmujqg sie dziatan albo catkowicie za darmo, albo w
warunkach zapewnienia minimalnego wynagrodzenia i utrzymania w czasie pracy
za granicg. Wolontariusze rozwijajg swe umiejetnosci, konieczne do wykonywania,
czesto niestandardowego, rodzaju pracy. Ssocjalizujg sie (czego wymaga praca z
innymi wolontariuszami i ludzmi, ktérym probujg pomodc), ale tez wykazuja
entuzjozm i rado$¢ z powodu dziatan, jakich sie podejmujg. Ngrodg za wysitki
wolontariuszy jest najczesciej dobre stowo, uznanie i docenienie przez innych, w
tym wspotpracujgcych wolontariuszy. Dobrym przyktadem wolontariatu jest tzw.
“pieszy autobus”, gdzie rodzice dzieci z jednej szkoty na zmiane odprowadzajq
(pieszo) wszystkie dzieci do placowki edukacyjnej. W tym wypadku nie jest
konieczne organizowanie transportu indywidualnego (przez rodzicdw), ani
szkolnego w celu dowozu dzieci na miejsce nauki. Innym rodzajem wolontariatu w
dziedzinie ochrony srodowiska jest promowanie roweru jako $rodka lokomocii,
ktorym grupy dzieci dostajg sie do szkoty, oczywiscie rowniez pod opiekg
dorostych.

Wezwanie do bojkotu towardw jest Srodkiem wyrazania nacisku bardziej o
charakterze politycznym i ideologicznym niz ekonomicznym. Aby ten nacisk
przynidst spodziewany efekt, poparcie dla niego musi by¢ naprawde masowe.
Inne strategie zaktadajg rezygnacje z uzywania energii elektrycznej, telefondw itp.

przez wyznaczony okres czasu.

Zbidr konkretnych propozyciji dziatan w zaleznosci od kontekstu

Przed wyborem odpowiedniej strategii dziatania musimy sprecyzowac nasze cele.
Jakie sg nasze potrzeby i zainteresowania? Co dotychczas udato nam sie
osiggngc i jaka jest nasza wizja przysztosci?

o oo
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2.4. Cwiczenie "Zaplanuj zielong przyszto§é opartq na zasadach

zZrbwnowazonego rozwoju”

Cel gtowny: to ¢wiczenie ma zaznajomic uczestnikdw z technikg identyfikacii i
priorytetyzacji potrzeb / zainteresowan spotecznosci lokalnej w odniesieniu do
zrbwnowazonego rozwoju, ochrony srodowiska przyrodniczego, redukcji emisji
gazoéw cieplarnianych, zmniegjszenia Sladu weglowego itp.

Cele operacyjne: po wykonaniu ¢éwiczenia uczestnicy powinni: 1) byé w stanie
wskazaé najwazniejsze problemy wymagajace rozwigzania, zwigzane z ochrona
srodowiska naturalnego wystepujace w regionie, gdzie mieszkaja 2) po dokonaniu
priorytetyzacji wymienionych wczesniej problemdw maja zaprezentowad
propozycje rozwigzania problemu, ktéremu nadali najwyzszy priorytet.

Czas: 30 minut

Opis:

e Krok 1: Burza mdzgdw na temat: problem Srodowiska naturalnego, ktory
chcecie rozwigza¢ w lokalnej spotecznosci w ciggu roku (5 minut na
wypisanie problemow na tablicy Flipchart).

e Krok 2: listy problemow wybrac ten, ktéremu nadaliscie najwyzszy priorytet
(jesli nie ma zgody co do tego wsrdd cztonkdw grupy, mozna ten problem
wytoni¢ w wewnetrznym gtosowaniu rankingowym, gdzie kazdy uczestnik
przyznaje po jednym punkcie dwoém problemom z listy. Najwyzy priorytet
ofrzymuje problem z najwiekszg liczbg punktéw w gtosowaniu
rankingowym). Nalezy wyjasni¢, ze jest to tylko ¢wiczenie majgce na celu
stworzenie pewnej wizji i mozna je odnies¢ do jakiegokolwiek znaczgcego
problemu. (5 min).

e Krok 3: Co juz zostato osiggniete przy omawianiu danego problemu (burza
mMozgow wraz z krotkim opisem pozytywnych efektow osiggnietych na tym
etapie rozwigzywania problemu) (5 min.).

e Krok 4: Jakie przeszkody stojg na drodze do rozwigzania problemu? (burza

mMozgow z podaniem przeszkdd) (5 min.).
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e Krok 5: Jakie efekty chcemy zobaczy¢ po roku czasu?e Opis stanu

pozgdanego i procesu przezwyciezenia przeszkdéd (sformutowanie i opis

wizji, krotka dyskusja na temat) (10 min.).

2.5 Refleksja - zadanie

Krotka, indywidualna autorefleksja na koniec tej sesji pomoze nam skupi¢ sie na

najwazniejszych rzeczach:

Najwazniejszym problemem z zakresu ochrony srodowiska naturalnego w
mojej okolicy jest .........

Moge mie¢ wptyw na zmiane poprzez....

W mojej spotecznosci moge zorganizowac dziatania wolontaryjne w zakresie
zrbwnowazonego rozwoju takie jak........

Jedna rzecz, jaka moge poprawi¢ po realizacji tego modutu to: ..................
Jedna rzecz, jakg chce poprawic to: ..cevveeeennecnnee,

Jak moge pomdce innym w identyfikacji problemow Srodowiska naturalnego
i szukaniu rozwigzan tych problemow?

Czy jestem Swiadomy / swiadoma swoich celéw i wyznawanych wartosci?

Moge obronic¢ swoje ekologiczne cele poprzez...

2.6 Organizacje pozarzqdowe / Sieci, dzieki ktérym mozesz dowiedzie¢ sie

wiecej

Eastern European Network for Citizenship Education (EENCE) https://
eence.eu/

Networking European Citizenship Education — wymiana miedzynarodowa,
ktérej celem jest poprawa poziomu edukacji obywatelskiej (NECE) https://
epale.ec.europa.eu/en/blog/nece-networking-european-citizenship-
education-international-exchange-encourage-advancement

What we do - poprawa funkcjonowania ekosystemu obywatelskiego
(otaczajgcego nas Swiata) oraz pobudzenie lokalnej spotecznosci do

dziatania https://civic-europe.eu/idea-challeng/
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Democracy and Human Rights Education in Europe (DARE) Network https://
dare-network.eu/

Understanding Europe - utatwienie dostepu do demokratyczne] edukacii
obywatelskiej przez i dla mtodych ludzi https://understanding-europe.org/
en/about-us/understanding-europe/

Civic practices network — www.cpn.org

Democracy net - www.ned.org

Amnesty International - https://www.amnesty.org/en/
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3. Dysonans poznawczy

Zawartos¢ rozdziatu

1. Wprowadzenie do tematu
Podstawy psychologiczne
. Sposoby zmniejszania dysonansu poznawczego

2
3
4. Dysonans poznawczy: przyktady z zycia codziennego
5. Zastosowanie teorii dysonansu poznawczego

6

. Zadania

3.1 Wprowadzenie do tematu

Kazdy z nas kiedys doswiadczyt intensywnego, wewnetrznego dyskomfortu w
sytuacji, gdy musimy zrobi¢ cos, z czym sie nie zgadzamy lub gdy nieoczekiwanie
dowiadujemy sie czego$ zaskakujgcego i niespodziewanego. W tego typu
sytuacjach czujemy sie zdezorientowani i szukamy z nich wyjscia. Na przyktad,
niektorzy ludzie wiedzg doskonale, ze palenie jest szkodliwe dla zdrowia i moze
prowadzic do problemdw zdrowotnych w przysztosci, a mimo to wcigz palg
chocby kilka papieroséw dziennie.

W tym przypadku widzimy niespdjnosc, a nawet sprzeczno$¢ miedzy tym co takie
osoby myslg, a ich zachowaniem, kiedy palg. Istnieje teoria psychologiczna, ktéra
zajmuje sie w szczegolnosci wtasnie takimi sytuacjami -

Teoria dysonansu poznawczego Festingera (Festinger 1962: 2).

Autorem teorii dysonansu poznawczego jest Leon Festinger -
jeden z pionierédw psychologii spotecznej w Stanach

Zjednoczonych. W 1957 roku opublikowat on ksigzke pt.

“Teoria dysonansu poznawczego”, w ktérej zaprezentowat to

zjawisko powotujgc sie na, oparte na

i Rysunek 5. Leon Festinger, available
dogtebnych badaniach, naukowe dowody. - inger, avai

(Festinger 1962: 2).

at: https://bg.psichiatria.org/teoriya-

na-kognitivniya-disonans/.
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3.2 Podstawy psychologiczne

Teoria Festingera jest jedng z gtdwnych teorii w psychologii poznawczej
(kognitywnej). Ta gatgz psychologii zajmuje sie zdolnosciami poznawczymi i
procesami zachodzgcymi w ludzkiej Swiadomosci, jak rowniez zagadnieniami
zwigzanymi z pamieciq, postugiwaniem sie jezykiem, logicznym mysleniem,
uwagq, percepcjg, wyobrazniqg, zdolnoscig podejmowania decyzji itp.
Psychologia poznawcza, przede wszystkim i po pierwsze, jest unikalng gatezig
wiedzy z pogranicza réznych dyscyplin naukowych. Psychologia kognitywna jest
odpowiednikiem gnoseologii w obrebie nauk filozoficznych. Jako nauka,

psychologia poznawcza, obecnie zajmuje poczesne miejsce w psychologii.

3.2.1 Natura “dysonansu poznawczego”

Dysonans poznawczy jest stanem wewnetrznego napiecia, dyskomfortu i
cierpienia, ktéry to stan zwieksza sie, kiedy odkrywamy niespdjnosc (sprzecznosc) w
naszej ocenie sytuacii.

Wedtug Festingera, dysonans poznawczy nie istnieje sam w sobie. Jego nature
mozemy zrozumiel wytgcznie dzieki naszej osobistej wiedzy. Na uktad naszej
osobiste] wiedzy sktadajg sie: poznanie siebie i swojego zachowania, poznanie
innych ludzi, nasze postawy, oczekiwania, wartosci, poglgdy na temat srodowiska
przyrodniczego oraz nasz stosunek do swiata spotecznego (spoteczenstwo, grupy).
Wiele mysli i termindw psychologicznych nie jest tatwych do zrozumienia. Czasami
konieczne staje sie ich szczegdétowe wyjasnienie. To tyczy sie rowniez zjawiska
dysonansu poznawczego. Jak wyjasni¢ jego istote w prosty sposdb? Jest to
prostsze niz na poczgtku sie wydagje.

Kazdy z nas posiada jakie$ zyciowe doswiadczenie i swoje zdanie na temat
rozwigzywania problematycznych sytuacji. Niemniej jednak, czasami nie da sie
rozwigzac¢ takiego czy innego problemu tylko w oparciu o wtasne pomysty i
doswiadczenie. Czasami cztowiek przeciwstawia sie swojej wtasnej opinii,
przedktadajgc nad nig opinie innych, wartosci spoteczne czy normy prawne. Ta

wtasnie niespojnos¢ miedzy myslami a czynami nazywana jest dysonansem
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poznawczym. Wystepuje on takze czesto, w sytuacji, gdy mamy podjgé wazng
decyzje. Osoba postawiona
w takiej sytuacii przez jakis czas bedzie skupiata swe mysli na rozwazeniu mozliwych

opcji i ich konsekwenciji.

3.2.2 Sytuacje wystepowania dysonansu poznawczego

Wg teorii Festingera, dysonans poznawczy moze wystgpi¢ w réznych sytuacjach:
kiedy jesteSmy postawieni przed wyborem miedzy dwiema opcjami — na przyktad,
czy zaangazowac sie, czy nie w prace danego zespotu. Kiedy, w sytuacii
zagrozenia karg lub w obliczu obiecanej nagrody, jesteSmy zmuszeni
zaakceptowac zachowanie sprzeczne z naszymi przekonaniami.

Lupetnie przez przypadek lub pod czymis wptywem, nafrafiamy na nowqg
informacje — na przyktad, kompetentny kolega z pracy, z doswiadczeniem w
pracy w innych firmach opowiada nam o korzySciach ptyngcych z pracy
zespotowej. Okazuje sie, ze nigdy wczesniej o tym nie myslelismy.

Kolejna osoba, ktéra ma podobny sposdb myslenia jak my, wyraza kompletnie
rézng od naszej opinie — na przyktad, my przytgczylioysmy sie chetnie do zespotu,
ale kolega, ktéry zazwyczaj rozumuje podobnie do nas, mowi, ze to bytby
kompletny nonsens. | wtedy dzieje sie cos, co wyzwala w wielu ludziach te sama
reakcje, obala poprzednio wyznawane poglgdy, a zarazem i to stgje sie inspiracjqg
dla wszystkich — na przyktad mianowany zostaje nowy kierownik, ktéry wyjasnia

wszystko.

3.2.3 Reakcje indywidualne

W pracy napotykamy wiele sytuacji, w ktdych mozemy doswiadczy¢ dysonansu
poznawczego. Czy wszyscy reagujemy w ten sam sposdb?

Zgodnie z teoriq Festingera rézna jest u roznych ludzi natura i intfensywnosc reakcii
na sytuacje, w ktérej doswiadczajg dysonansu poznawczego. Dla niektérych ludzi
dysonans poznawczy jest sytuacjg wysoce nieprzyjemng — jest zréodtem uczucia
skrepowania, strachu, stresu, ztosci oraz niskiej samooceny sprawiajgc, ze ludzie
zawyczqaj borykajqg sie z tym problemem przez dtugi czas.
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Festinger uzywa specjalnego terminu do opisania indywidualnej reakcji ludzi na
dysonans poznawczy. Ten termin to “ tolerancja dysonansu”.

W takim przypadku, poczucia intensywnego dyskomfortu doswiadczajg ludzie,
ktorych tolerancja na dysonans jest niska. W przypadku zaistnienia sytuaciji
dysonansu poznawczego, muszg oni wtozy< wiecej wysitku w celu zmniejszenia go.
Aby tego dokonad, ludzie ci czesto majg nawyk myslenia w kategoriach czarne —
biate (dychotomiczne). Dla innych z kolei, dysonans poznawczy jest dos¢ tatwy do
przezwyciezenia. Ludzie, ktérych tolerancja na stany dysonansu poznawczego jest
wyzsza, nie majg tendencji widzenia wszystkiego w czarno-biatych barwach, w ich
Swiecie jest tez miejsce na rézne odcienie szarosci. Obydwie reakcje wskazujq, ze
dysonans poznawczy staje sie czynnikiem motywujgcym do podjecia jakichs
dziatan, ktére z kolei majg na celu zmniejszenie go. Dysonans poznawczy jest
powodem, dla ktérego jesteSmy w stanie dokonac¢ koniecznych zmian, aby wrbcic

do stanu powrdécic do stanu stabilnosci i wewnetrznej harmonii.

3.3 Sposoby zmniejszenia dysonansu poznawczego

Teoria dysonansu poznawczego Festingera wymienia trzy gtéwne sposoby jego
zmniejszenia. (Festinger & Carlsmith, 1959: 2).
Oto one:
1. Zmiana jednego z elementdw poznawczych bedgcych ze sobg w kolizji.
2. Dodanie nowego elementu poznawczego, ktérego zadaniem jest
zredukowanie sprzecznosci miedzy dotychczasowymi elementami.
3. Przeformutowanie znaczenia jednego z elementéw, kitdre sqg zesobqg

niezgodne.
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Rysunek 6. Wizualne przedstawienie Teorii Dysonansu Poznawczego Festingera, zrodto:
https:// www.researchgate.net/figure/Visual-representation-of-the- Cognitive-Dissonance-
Theory-by- Fessinger-adapted-from_fig4_324516098.

Stan dysonansu poznawczego jest przyczyng odczuwania dyskomfortu
psychicznego i naturalnym jest, ze cztowiek probuje sie pozby<¢ tego uczucia (lub
przynajmniej go zmniejszy<). Jest kilkka sposobdw moggcych przyniesc ulge w tym
stanie, a mianowicie:

Jesli masz poczucie, ze robisz co$ niewtasciwego lub wbrew swoim przekonaniom,
dobrze jest kierowac swoje wysitki w przeciwnym kierunku, oczywiscie jesli jest to
mozliwe;

Przekonaj sam siebie, ze twoje mysli i czyny sg wtasciwe (szukanie
usprawiedliwienia dla siebie, aby zmniejszy¢ poczucie winy);

Wez pod uwage tylkko pozytywne aspekty sytuacji, ignorujgc jednoczesnie
niewygodne i negatywne fakty. Tego typu podejscie (filtrujgce) pozwoli unikngc
poczucia wewnetrznego rozdarcia;

Zgromadz informacije i fakty na temat sytuacii, aby uzyska¢ wtasciwy w nig wglad,

a nastepnie zbuduj nowy, uznany za jedynie wtasciwy, sposdb postepowania.
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3.4 Dysonans poznawczy: przyktady z zycia wziete

W Zzyciu, czesto napotykamy zjawiska, ktére powodujg pojawienie sie dysonansu

poznawczego.

Mozna podac wiele ich przyktaddw:
* Najprostszym przyktadem jest sytuacja, w ktérej dwaj studenci: swietny i
przecietny dostajg sie na uniwersytet. Logiczne jest, ze po tym pierwszym
nauczyciele spodziewaqjg sie wysokich wynikdw i przyzwoitego poziomu
wiedzy, ale nie majg szczegdlnie wysokich oczekiwan wzgledem poziomu
wiedzy prezentowanego przez tego drugiego. Moze sie jednak zdarzy¢, ze
Swietny student udzieli sredniej i niepetnej odpowiedzi na pytania, podczas
gdy odpowiedz studenta przecietnego, wprost przeciwnie, bedzie
kompetentna i sensowna. W tym przypadku to nauczyciel jest w stanie
dysonansu poznawczego, poniewaz jego przekonania i oczekiwania nie
odpowiadajqg rzeczywistej sytuaciji i pozostajg z nig w sprzecznosci.
Dodatkowo, dysonans poznawczy mozna zauwazyC u ludzi ulegajgcych
natogom i ztym nawykom (np. palacze oraz osoby naduzywajgce alkoholu).
Naturalng rzeczg jest, iz w koncu zauwazg oni krzywde, jaka natogi
wyrzgdzajq ich organizmmom. W tym przypadku pozostajg dwie opcje. Albo
taka osoba sprobuje za wszelkg cene pozby¢ sie natogu, lub wrecz
przeciwnie — zacznie szuka¢ wymowek usprawiedliwiajacych zte nawyki, aby

zrekompensowac sobie w jakis sposob zniszczenie zdrowia.

* Kolejny przyktad. Ktos§ chce osiggngc wysportowang sylwetke. Jest ona
uznawana za piekng, przycigga uwage ptci przeciwnej, powoduje dobre
samopoczucie i poprawia stan zdrowia. Zeby to osigghgé, taka osoba
powinna zaczqc¢ cwiczye, stosowac zbalansowanqg diete i trzymac sie
ustalonego porzqgdku dnia. Ale, wrecz przeciwnie, moze tez znalezc
wymowki, aby nie robi¢ tego wszystkiego (brak pieniedzy i czasu, zte
samopoczucie, sylwetka w granicach normy) i nie podejmowac zadnych

dziatan w kierunku zmniejszenia dysonansu.
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* Osoba (nazwimy jg H), jest twoim bliskim krewnym, kiérego znasz jako
bardzo uprzejmego, wyrozumiatego i gotowego do pomocy cztowieka.
Wiekszo$¢ jego krewnych zna go wtasnie jako takiego cztowieka i nie
wyobraza sobie, aby byt on zdolny do zrobienia czego$ niewtasciwego. Ale
pewnego dnia H przezywa szok, kiedy dowiaduje sie, ze jeden z jego
drogich krewnych popetnit w mtodosci powazne przestepstwo. W tej
sytuacji przyczynqg zaistnienia dysonansu poznawczego jest pojawienie sie
nowej informaciji, ostro kontrastujgcej z dotychczasowqg wiedzqg i

przekonaniami.

* Europejski Zielony tad ma uczyni¢ Europe neutralng dla kilmatu na ziemi.
Jednakze, pewne z planowanych zmian uderzg w ludzi w niektérych
krajach. Przyktadowo, w Butgarii frudnym wyzwaniem bedzie redukcja emisji
szkodliwych gazéw powodowanych przez transport w tym kraju,
zaprzestanie uzywania wegla jako zrodta energii itp. Wiele z tych plandw jest
dla ludzi z tego kraju nie do zaakceptowania, zwtaszcza w krotkim okresie
czasu. Wzros$nie bezrobocie po likwidacji przemystu weglowego.
Dodatkowo, ludzie majg za niski dochdd, ktéry nie pozwala im na wymiane

samochodow na bardziej ekologiczne.

3.5 Zastosowanie teorii dysonansu poznawczego

Teoria dysonansu poznawczego Festingera znajduje szerokie zastosowanie w
zarzgdzaniu ludzmi i procesami, reklamowaniu produktéw i wydarzen, budowaniu
oraz zarzgdzaniu relacjami miedzyludzkimi, jaok rowniez we wszystkich typach
komunikacji oraz zarzgdzaniu kryzysowym itp. Oczywiscie ma ona takze szerokie
zastosowanie w zyciu osobistym.

Przyktadowo, nauczyciel jest w stanie pobudzi¢ ucznidow do nauczenia sie czegos
nowego o problemach Srodowiska naturalnego, jesdli uczniowie stworzg sytuacije
dysonansu poznawczego. W takiej sytuacji moze on / ona poprosic o
zaprezentowanie rdéznych punktdw widzenia oraz zacheci¢ do prowadzenia

obserwacji i praktycznych doswiadczen zwigzanych z zalesianiem, oczyszczaniem
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zbiornikdw wodnych, ochrong gleby przed erozjg itp. Wtedy, uczniowie zyskujg
nowg motywacje do znaczgcych dziatan na rzecz przyrody i spoteczenstwa.
Teoria dysonansu poznawczego jest czesto uzywana przez osoby zajmujgce sie
handlem — na niej zbudowane sg cate strategie sprzedazy. Na przyktad, slogan
reklamowy stynnej zachodniej firmy “Zapewniasz opieke sobie i swojej rodzinie.
Dlaczego nie wybrac¢ najlepiej2” moze by¢ powodem pojawienia sie dysonansu
poznawczego U klienta, potgczonego z poczuciem winy z powodu hie zakupienia
najlepszych produktdw dla swoich najblizszych, mimo posiadania odpowiednich
do tego srodkdéw finansowych.

Rowniez w przypadku promowania zdrowego stylu zycia mozna positkowac sie
teorig dysonansu poznawczego. Jako przyktad mozna podacé dane na temat
Smierci z powodu zachorowan na AIDS, ktére zmusity wielu ludzi do wyboru
bezpiecznego seksu i kupowania prezerwatyw. Podobng sytuacje mamy teraz w
przypadku Covidu, kiedy wielu ludzi wybiera szczepienia, aby uchroni¢ sie przed

ciezkim przebiegiem choroby.

3.6 Zadania

Popatrz na ponizsze pytania, aby zyskac informacje na tenmat zjawiska dysonansu

poznawczego w codziennym zyciu. Wykorzystaj je w dyskusji.

Dla nauczycieli:

1. Jakie sa najczesciej wystepujgce przyczyny dysonansu poznawczego w
organizacji, w ktérej pracujesz¢ Nowe rzeczy, nowe informacje, ktére
znaczgco rézniqg sie od tego, co znasz? Koledzy z pracy i przetozeni, ktdrzy
zmieniaja stanowisko w waznych kwestiach?2 Wydarzenia, ktére wywotujqg te
samqg reakcje u ludzi, poniewaz przeciwstawiajg sie dotychczasowym
poglgdom? Sytuacje, gdzie czesto musisz podejmowac decyzje?

2. Jak reagujesz, kiedy to, co znasz zderza sie i nie pasuje do tego, co znqjg
innie Czy doswiadczasz wodwczas uczucia gniewu? Strachu? Czy odczuwasz
przygnebienie, smutek i osamotnieniee A moze czujesz sie ignorowanye Czy
podejmujesz jakie$ dziatania, aby zmieni¢ swe potozenie?

o oo
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3. Jakie sg zasady komunikowania sie miedzy kolegami i liderami w twojej

szkolee Czy wywotujg one negatywne reakcjee Czy tez przeciwnie:

pozytywne reakcje i konstruktywng motywacje?

Czy zacheca sie do uczestnictwa w dyskusjach, wyrazania réznych opinii,
idei, sugestiie

Czy wsparcie kolegdw i przetozonych dla pomystéw, sugestii i innowacji
pracownikdw jest odczuwalne?2 Czy wspiera sie odwazne decyzje? Lub
przeciwnie: czy inicjatywa pracownikdw pozostaje bez wsparcia ze strony

kierownictwa?

Dla ucznidéw i nauczycieli:

1.

Jak wyglgda ewaluacja zadan? Czy praktykuje sie samoocene?2 Czy oceny
ucznidw sq z nimi indywidualnie omawiane?

Czy odczuwasz dysonans poznawczy obcujgc z naturge Czy twoja wiedza i
przekonania stojg w sprzecznosci z nowymi unijnymi regulacjami prawnymi?
Jaki bytby twdj komentarz na temat wptywu Srodkdw przedsiewzietych na
rzecz ochrony Srodowiska naturalnego skierowany do ludzi, ktorzy stracq
przez to pracee Czy odczuwasz dysonans poznawczy z powodu zywnosci,

ktéra moze zredukowac ilos¢ szkodliwego dwutlenku wegla w atmosferze?
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Materiaty dodatkowe:

1.
2.

PP presentation (Bg): https://prezi.com/ysdpsfjéyfk_/presentation/

Movie (Ru: https://bg.womanexpertus.com/kognitivnyj-dissonans-opisanie-
prostymi-slovami-osnovnye-gipotezy-teorii-festingera-primery-iz-zhizni/
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Cognitive dissonance (en): https://www.youtube.com/watchev=m_ICO2cBNts
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4. Wptyw jednostki na srodowisko naturalne

Zawartosé rozdziatu

1. Zadanie wprowadzajgce: Nasz wptyw na srodowisko naturalne
Jadtodzielnia (Food Sharing)
Resztki jedzenia

Jaki wptyw na srodowisko naturalne majg nasze nawyki zywieniowe?

o M 0D

Co mozesz zrobi¢, aby swoje nawyki zywieniowe uczyni¢ bardziej przyjazne dla
klimatu?

6. Podaj dalej

7. Bibliografia

4.1 Zadanie wprowadzajgce: Nasz wptyw na srodowisko naturalne

Czas: okoto 10 - 20 min, w zaleznosci od poziomu trudnosci

Zgromadzcie przyktady (mtode ziemniaczki, substytuty miesa z drukarki 3D, napoje
energetyczne z popularng grafikg czy tanie pomidory z Hiszpanii itp.), aby okreslic
wzajemne powigzania miedzy podazg a popytem na zywnos$¢. W jakich
okolicznosciach i w jaki sposdb zmienitbys swoje nawyki zywieniowe? Jakie
jedzenie byse wybrate W jaki sposdb, twoim zdaniem, powinna zmienic sie oferta
produktow zywnosciowych? Jak chciatbys zmienic swoje nawyki zywieniowe? Czy
wybratbys$ zywnos$¢ bardziej ekologiczng? Lokalng?e Czy tez wystepujgcqg
sezonowo? Czy jestes zwolennikiem jakiejs konkretnej diety np. wegetarianskiej lub
weganskiej, czy tez moze chciatbys zmieni¢ swojg diete?

Zapiszcie przyktady na osobnych karteczkach moderacyjnych, pokrotce
zaprezentujcie rezultaty swojej pracy, a nastepnie zbierzcie wszystkie, przypinajgc
je na tablicy korkowe.

Wersja 1 (latwa): Omodwcie rezultaty: Gdzie mozemy znalez¢ jednostronne
powigzanie? Gdzie zachodzi wzajemna zaleznosc¢e Gdzie znajdujg sie te
zaleznosci? Gdzie sprzecznosci? Nalezy zebra¢ zagadnienia kluczowe i
przedstawic je graficznie lub w formie plakatu.

e AGRIPOL
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Wersja 2 (o srednim stopniu trudnosci): Narysujcie mape mentalng z
wykorzystaniem karteczek moderacyjnych — gdzie, w obrebie tematu, mozna
zauwazy¢ podobienstwa?e Jakie widzicie zwigzki miedzy podanymi przez was
grupami przyktadoéwe Jakiego rodzaju sq to zwigzkie Sprébujcie je opisac.

Wersja 3 (trudna): Dokonajcie proby systematycznej analizy zawartosci karteczek
moderacyjnych. Co tgczy odrebne elementny systemu?2 Co go wyrdznia? Jakie
widzicie podobienstwa? Ktére elementy systemu wywierajg siiny wptyw na jego
aktywnq strukture (elementy aktywne), a ktére stabqg lub w ogdle tego wptywu nie
wywierajg (element bierne / pasywne), gdzie znajdujg sie dodatnie obwody
kontroli (+), ktére majg znaczenie wzmacniajgce / budujgce, a gdzie ujemne

obwody kontroli (-), ktére majg charakter samowzmacniajgcy?2

4.2 Jadtodzielnia (Food Sharing)

"Jadtodzielnie dostownie oznaczajg dzielenie sie
jedzeniem.” Zazwyczaj sg to lokalne inicjatywy
majgce na celu stworzenie przestrzeni i wydzielenie
miejsca, gdzie mozna pozostawic niepotrzebne
produkty zywnosciowe. Pozostajg one tatwo i
0ogolnie dostepne dla zainteresowanych, bez
ponoszenia przez nich zadnych kosztéw wg zasady:
lepiej, zeby skorzystat kto$ inny, niz miatoby sie
wyrzuci¢. Wystawione w ten sposdb produkty

spozywcze mozna po prostu zabrac, udostepnia sie

je ludziom znajdujgcym sie w szczegdlnej potrzebie. Rsur;ek 7; JJod;fodziemio
Zywno$¢ jest marnowana na catej linii jej produkcji i (Foodsharing) in Germany,

dostaw, poczgwszy od pola uprawnego, gdzie Davide Mauro, CC BY-SA 4.0.

krzywe ogérki czy brzydkie ziemniaki zaorywa sie z  20dto: Wikimedia Commons,
. . https:/ cr eativecommons. or
powrotem w ziemi. Kolejny etap marnotrawstwa

] ) g/ licenses/by-sa/4.0.
odbywa sie w supermarketach, gdzie produkty,

ktore osiggnety date przydatnosci do spozycia lgdujg w Smietniku za sklepem.
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Wreszcie nastepuje etap koncowy marnofrawienia jedzenia - w prywatnych
domach przez ludzi, ktérzy kupili za duzo lub zmienii plany kulinarne.

W samych tylko w austriackich gospodarstwach domowych rocznie wyrzuca sie
okoto 157,000 ton, jeszcze nawet nierozpakowanego, jedzenia. Resztki zywnosci
warte ponad milliard euro konczg na Smietniku. Oznacza to zniszczenie przez
kazde gospodarstwo domowe ddébr wartych okoto 300 euro. (Bundesministerium
fOr Klimaschutz, Umwelt, Energie, Mobilitdt, Innovation und Technologie (BMK)
2021).

Cwiczenie

Czas przeznaczony na ¢wiczenie - okoto 10 minut. Inicjatywy w twojej okolicy /
miescie: Kto za nimi stoi? Jak organizowana jest dystrybucja? Kto korzysta z tych
inicjatyw?2 Przyktady: Wiener Tafel https://wienertafel.at/lebensmittelrettung/;
https:// foodsharing.de/.

Cwiczenie

Czas przeznaczony na c¢wiczenie - okoto 10 minut. Zastandwcie sie: czy
kiedykolwiek bytes w sytuacji, ze zostato ci niepotrzebne jedzenie? Co wtedy
zrobite$e Czy kiedykolwiek podarowates jedzenie, ktére ci zostato? Jakie sq plusy i

minusy takiego rozwigzania? Przedyskutujcie temat w grupach.

4.3 Resztki zywnosci

To, co byto codziennoscig dla pokolen okresu powojennego i czaséw Swiatowego
kryzysu gospodarczego, dla nas oznacza powrdt do stylu zycia opartego na
zrbwnowazonym rozwoju. Resztki jedzenia nie byty tak po prostu wyrzucane, ale
zuzywane nastepnego dnia do stworzenia innego, smacznego dania. Warzywa i
resztki miesa tgczono czesto z kluseczkami, ryzem czy ziemniakami by otrzymac w
ten sposdb pyszny gulasz, potrawke czy pozywnq zupe. Obecnie w Internecie oraz
specjalnych ksigzkach kucharskich mozna znalez¢ wiele przepisobw na potrawy

oparte wtasnie na wykorzystaniu resztek zywnosci.
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Czotowymi przyktadami potraw fego typu z kuchni austriackiej sg Wiedenski

Schickenfleckerl, Karyncki Ritschert i Tyrolski Grostl.

Cwiczenie

Czas przeznaczony na c¢wiczenie - okoto 10 minut. Jakie znasz rodzaje resztek
zywnoscie Czy masz jakies$ stare przepisy po przodkach? Poszukaj ich i podziel sie z
grupg trzema radami na temat wykorzystania resztek jedzenia.

Przyktady: https://www.bestrecipes.com.au/ budget/galleries/easy-dinner-ideas-

leftovers/576dinéx; https:// www.lovefoodhatewaste.com/recipes.

4.4 Jaki wptyw na srodowisko naturalne majqg nasze nawyki zywieniowe?

Kupujgc, przewozqc, pakujgc i w koncu konsumujgc zywnos$¢ zuzywamy wazne
zasoby naturalne. Przyktadowo, konsumpcja produktdw mlecznych, jaj oraz miesa

pochtania wiecej zasobdw niz konsumpcja owocow i warzyw.

Méj slad ekologiczny.

Slad ekologiczny jest ztozonym wskaznikiem, ktory informuje nas o tym, ile ziemi
przypada na dang osobe, taka by zaspokojone byty jej potrzeby pod wzgledem
zasobow naturalnych. Kryteria zawierajg: pochodzenie i rodzaj spozywanej
zywnosci, srodki transportu stosowane do jej przewozenia oraz warunki produkcii
(Big Feet, 2021.) Wskaznik ten mozna policzy¢ online, na stronach: https://
www.earthday.org/foodprints-calculators/; https://www.naturefund.de/wissen/

co2 _rechner/

4.5 Co mozesz zrobi¢, aby swoje nawyki zywieniowe uczyni¢ bardziej

przyjazne dla klimatu?

* Kupuj lokalne i sezonowe produkty zywnosciowe — nie muszg byc daleko
przewozone.

* Zredukuj spozycie produktéw pochodzenia zwierzecego, szczegdlnie miesa.
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* Spozywaqj gtownie lokalne produkty organiczne - pomagasz w ten sposob
ograniczy¢ stosowanie nawozdéw sztucznych i pestycyddw, co chroni ziemie
orng, srodowisko naturalne i bioréznorodnosc.

* Pamietaj, ze wtasciwe przechowywanie produkiow zywnosciowych przedtuza
ich zycie. Nawet, jesli mineta juz data przydatnosci do spozycia, nie oznacza to,
ze produkt automatycznie nadaje sie tylko do wyrzucenia. Sprawdz jego wyglgd,
smak oraz zapach i wtedy dopiero zdecyduj czy naprawde jest zepsuty i nie
nadaje sie do jedzenia.

* Unikaj produktéow pakowanych np. pij wode z kranu zamiast butelkowane;.

Te ogdlne wskazdwki majg charakter uniwersalny, mogqg wiec z tatwoscig byc
stosowane na rézne sposoby, w zaleznosci od otoczenia i okolicznosci. Jak wg

ciebie powinna wyglgdac dieta przyjazna klimatowi2 Co mogtbys zmienic?

Cwiczenie

Zadanie typu Break-Out (zadanie wnoszgce doswiadczenie escape roomu do sali
lekcyjnej). Czas przeznaczony na zadanie - okoto 30 minut. Napiszcie maty
przewodnik zawierajgcy konkretne porady co do diety, ktéra pomoze chronic

zasoby naturalne.

Wskazoéwki: Napiszcie 2-3 strony. Pamietajcie, aby wasze wskazdwki byty jak
najbardziej doktadne np. moje przekgski frzymam w puetku wielokrotnego uzytku,
ktore utrzymuje ich swiezos¢ i nie wymaga zadnego, dodatkowego opakowania,
takiego jak np. folia aluminiowa. Zabieram zazwyczaj Swieze jabtka i obrang
marchewke. Do picia uzywam butelki, ktorg napetniam wodgqg lub rozciehczonym,

swiezo wycisnietym sokiem...

4.6 Podaj dalej

Razem mozemy co$ zmieni¢. Czy znasz Bajke o ziarenku ryzu na planszy
szachoweje Mozesz jg przeczyta¢ po angielsku lub niemiecku na ponizszych

stronach: https://purposefocuscommitment.medium.com/the-rice-and-the-chess-
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board-story-the-power-of-exponential-growth-b1f7bd70aaca (English); http://

www.martinroedel.de/25er/maerchen.htm (German).

Policz: Jedli poinformujesz zaledwie 2 ludzi jak zmieni¢ sposdb odzywiania na
bardziej zrGwnowazony, a oni poinformujg o tym kolejng dwojke, to ilu ludzi dowie

sie o tym po dziesieciokrotnym powtdrzeniu informacijie (Rozwigzanie: 512 ludzi)

Wskazéwki do pracy w grupach na temat konsumpciji opartej na zréwnowazonym
rozwoju

Czas przeznaczony na ¢wiczenie - okoto 20 minut. Przydzielcie sobie rézne role w
swoim Srodowisku, sprobujcie wybra¢ najbardziej typowe postaci (3-4 zupelnie
rozne), nie wahajcie sie w swoim opisie uzywac przesady i banatu/kliszy na modte
postaci z kreskdwek (np. gruby rolnik, ktéry woli jeS¢ pieczong wieprzowine i
sznycla, a dodatkowo uwaza, ze spaghetti po bolonsku to danie weganskie).
Zadanie to powinno zajg¢ okoto 20 minut. Teraz, wymyslcie sposob i strategie
komunikacji z kazdg postacig, taka by ftrafity do niej argumenty dotyczgce
konsumpcji opartej na zrobwnowazonym rozwoju. Jak mogtyby wyglgdac
wskazdwki dla tych postaci? Jakich medidéw mozna by uzy¢ do komunikaciie Jak
zredagowac treS¢ przewodnika dla tych oséb (zamyst, ztozonosc¢)e Metoda
tworzenia sposobdw komunikacji z fikcyjnymi postaciami (zwanymi tutqj
“personami”), ktére posiadajg cechy mojej grupy docelowej (do ktorej kieruje

swoje dziatanie) zostata zaczerpnieta z marketingu.
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5. Mozliwosci uczestnictwa

Zawartosé rozdziatu

—_—
.

Wprowadzenie

Wptyw na poziomie polityki

Zachowanie jednostki

To co jemy ijak zyjemy ma znaczenie!

R6znorodnose etykiet

Dieta: Wszystkozercy, Miesozercy, Roslinozercy czy Owocozercy?
LEADER

Przyktady organizacji pozarzgdowych, Inicjatyw i Sieci

0 o N oA WDN

Bibliografia

5.1 Wprowadzenie

Jedzenie ma zwiqgzek z politykq! Dlaczego to, co jesz ma wptyw na rolnictwo i jak
sprawi¢ by byto ono wydajne?
Na pierwszy rzut oka moze sie wydawac, ze Wspdlna Polityka Rolna  Unii
Europejskiej - WPR (Common European Agricultural Policy - CAP) nie ma zbyt wiele
wspdlnego z zyciem codziennym, jednakze, jest to wrazenie ztudne.
Po pierwsze, musimy mieC Swiadomos$¢ tego, ze prawie kazdy produkt
zywnosciowy, jaki ziadamy, posrednio lub bezposrednio podlega regulacjom WPR.
WPR nie tylko wptywa na to, co lgduje na twoim talerzu, ale tez na sposdb, w jaki
jest uprawiane lub produkowane, ile kosztuje oraz jakie prawa i przepisy majq
zastosowanie w przypadku rolnikdw, robotnikdw i wszystkich biorgcych udziat w
przetwarzaniu, dziataniach marketingowych oraz sprzedazy zywnosci.
Wspodlna Polityka Rolna wptywa tez na wiele innych, podstawowych aspektow
naszego zycia:

» Wptyw na przyrode (np. ograniczenie stosowania nawozow sztucznych itp.)

» Wptyw na nawyki zywieniowe (koszty posrednie)

 Wptyw na Srodowisko spoteczne (gtownie dotyczy terendw wiejskich, ale tez

przestrzeni rekreacyjnych dla mieszkancoéw miast).
o oo
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Zadanie:

Omowcie dziedziny
szczegdlnie dla was
wazne oraz inne
aspekty, jakie przyjdg
wam do gtowy. Zrébcie
notatki tak, aby mozna

je byto wykorzysta¢ na

pozniejszym etapie. Rysunek 8. llustracja wtasna, Zrédta obrazéw dostepne na:
GAP_Gemeinsame_Agrarpolitik_EU_AdobeStock_20765504
7-Konvertiert jpg.

Czasami ciezko jest odréini¢ rolnictwo od polityki rolnej. Jaki jest wplyw tej
ostatniej?

Moze byC on bezposrednii posredni:

Wplyw bezposredni
o Ptatno$¢ bezposrednia u producenta (rolnika) - wsparcie dochodu
producenta
o Inwestowanie w rolnikdw
o Promowanie rolnictwa ekologicznego
o Ptatnosc¢ za ustugi ekologiczne
o Owoce w szkole

o Wsparcie (inwestycje) terendw wiegjskich

Wplyw posredni
o Dotacje do produkcji rolnej (kontrola cen)
o Niszczenie kontra ochrona krajobrazu (rosliny i zwierzeta)

o Ochrona terendw wiejskich do celdw rekreacyjnych i turystycznych

With the support of the AGR'POL
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Pytanie:

Jakie rodzaje wptywu mozesz wymieni¢?e Uzasadnij odpowiedz..

Chodzi o to, jak spoteczenstwo obywatelskie, to znaczy ty i twoja rodzina, koledzy,
koledzy z klasy itp. mozecie wptywac¢ na polityke rolng. Mozecie to zrobi¢, nawet
jesli nie posiadacie ziemi lub wtasnej gospodarstwa rolnego.

UczestniczyC mozna na wiele sposobow:

5.2 Wpltyw na poziomie ustalania polityki

Decyzje dotyczgce Wspdinej Polityki Rolnej zapadajg zardwno na poziomie
poszczegdolnych krajow cztonkowskich, jak i catej Unii Europejskiej. W proces
prowadzgcy do podjecia decyzji, oprécz rzgddw i partii politycznych,
zaangazowani sq tez tzw. partnerzy gospodarczy i spoteczni tacy jak zwigzki
zawodowe, organizacje zrzeszajgce pracodawcodw oraz réznego rodzaju
organizacje pozarzgdowe. Zardwno partie polityczne, jak i organizacje
pozarzgdowe posiadajq liczne grupy robocze zajmujgce sie kwestiami rolnictwa i
probujgce przeforsowac stanowiska tych grup w obronie ich interesow. W
Niemczech sg to np.:
Nabu, ABL, BUND

Greenpeace. Kolejne

FarmSubsidy.org

przy ktad y organ iza CJ' EU Farm subsidies for Austria

for all available years

pozarzgdowych i sieci

These poges list i sutsidy payirients nate in Ausis e published directly by Ure govemment ol
Ausliis o suaue v lreedum of inlurnation reguests

ZnOJdUJq S|e na kOhCU Top recipients

tego tekstu. - i

Rankweil, Vorarlbarg, 5,507.14995 €

isterreich ORK Linz Oberdsterreich, 776042600 €

Unia Europejska czesto

Irnzhnuck, liml LRS00 &

przeprowadza tez

ankiety (online) na

okreslone tematy. Rysunek 9. Subwencje unijne dla austriacki gospodarstw

.. rolnych Zrédto: Farmsubsidy (2021).

Wszyscy, rowniez wy,

mogq sie w nich wypowiedzie¢. Obowigzuje tu rowniez zasada transparentosci.

Oznacza to, ze subwencje sg jawne: firmy sg wymienione z nazwy, wraz z

wielkoscig przyznanej im subwenciji. Kazdy ma dostep do tych informacji(online).
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Zadanie:
Kliknijcie w link: www.farmsubsidy.org, zeby zobaczye, ktdrzy odbiorcy subwencii z
waszego kraju znalezli sie na szczycie listy dotowanych. Ktére z firm sg wam znane?

Jakie macie o nich zdanie?

5.3. Zachowanie jednostki

Wy tez mozecie mie¢ wptyw. Jest na to na wiele sposobow.

Demonstracje:

By¢ moze styszeliscie o protescie “Mtodziezowy Strajk Klimatyczny” (ang. Friday for
Future), gdzie uczniowie i studenci od 2018 roku protestujg przeciw biernosci
politykdbw wobec globalnego ocieplenia i wywotanych przez cztowieka zmian
klimatu. Ludzie w catej Europie wychodzg na ulice, aby protestowac w sprawie
polityki rolnej. Zgdajg zmian w rolnictwie, prowadzgc kampanie przed budynkami
parlamentoéw, idywidualnie bgdz w zrzeszeniu z organizacjami pozarzgdowymi w
tzw. wspolnych inicjatywach.

W Niemczech, od 2011 roku, corocznie odbywa sie demonstracja pod hastem:
“Mamy dosc!”. Do akcji przytgcza sie wiele stowarzyszen, organizacji i grup
nawotujgcych do wprowadzenia zmian w rolnictwie oraz wysuwajgcych zgdania
w stosunku do politykdéw, czego przyktadem mogg byc¢ cztonkowie ponizszych
organizaciji: Bund fur Umwelt und Naturschutz Deutschland, Arbeitsgemeinschaft
bduerliche Landwirtschaft, Naturschutzbund Deutschland, Brot fur die Welt,
Demeter, INKOTA- netzwerk, Misereor, Oxfam, Slow Food Deutschland.

Najczesciej sg to postulaty godziwego wynagrodzenia, starczajgcego na godne
zycie, zniesienia hodowli przemystowej zwierzat, poprawy warunkédw panujgcych
w rolnictwie, bardziej sprawiedliwego podziatu unijnych srodkéw przeznaczanych
na rolnictwo (takiego, ktory bedzie wspierat rolnictwo oparte na zrGwnowazonym
rozwoju). Jednoczesnie protestujgcy zqdajg surowszych sankcji na podmioty,

ktorych dziatalnos¢ jest szkodliwa dla srodowiska przyrodniczego.
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Zadanie:

W zatgczniku demonstracja “Mamy dos$c” z Niemiec https://www.wir-naben-es-
saft.de/informieren/aufruf/englisch/

Ktére z aspektow znajdujgcych sie na liscie uznalibyscie za warte wsparcia i
dlaczego?¢

Oprécz demonstracji organizowane sg tez eventy informacyjne, sieciowanie oraz

praca nad konkretnymi zagadnieniami zwigzanymi z tematem.

Rysunek 10. Olbrzymia demonstracja “Mamy dos$¢!” w Berlinie (Niemcy) dostepna
na: WHES (2021).

Pytania:
Czy w waszym kraju sq jakies inicjatywy majgce na celu wspieranie zmian w
gospodarce rolneje Jakie podejmujq dziatania? Co wiecie o ich zgdaniach i

organizowanych przez nich akcjach?

Zadanie:

Jaki bytby “twdj sposdb” na zaangazowanie sie i jakie bytyby twoje zgdania?

With the support of the AGR'POL
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Make a pro & con list of things that are already good and
things you would want to change. fr— v

Discuss with your classmates how to influence the — V
negative aspects you have collected. f— v
What can you change yourself, what should be changed

elsewhere? — v

insert your
political
demands
in the
speech

bubbles Write a letter to fellow

politicians or politicians you
want to get to change
something.

The aim is to have a first
meeting, so state what you
want to change, why you
want to change it and what
you want to achieve.

Rysunek 11. Mozliwosci partycypacji obywatelskiej. Obraz wtasny (2022)

5.4 To, co jemy i jak zyjemy ma znaczenie!

Oproécz partycypacji obywatelskiej, twoje codzienne zycie moze wywierac
zarowno pozytywny jak i negatywny wptyw. Najbardziej jest to widoczne w
zachowaniach konsumpcyjnych. Z punkfu widzenia wytwarzania débr w
rolnictwie, ponownie pojawia sie nam temat polityki rolnej. Nasuwa sie tutqj
oczywista mysl: aby spojrze¢ na swoje nawyki zycieniowe i przy kasie w
supermarkecie zastanowic sie nad zawratoscig naszego wozka z zakupami.

"Twoéj paragon jest twojq kartg do gtosowania"
By¢ moze styszate$ to juz wczesniej i zastanawiates$ sie co to znaczy. A znaczy nie
tylko, ze demonstrujesz swoj osobisty wybdr Swiadczgcy o twoim guscie czy
preferencji co do marki towaru. To, co kupujesz ma znacznie wieksze znaczenie.
Czy twoja czekolada zostata wyprodukowana z zapewnieniem ochrony zasobow
naturalnych i ludzkich, godziwych warunkdéw pracye Czy jej wytworzenie
wzmochito struktury lokalne, zapewnito dobrostan zwierzgte Wszystko to ma
dalekosiezne efekty.
Podejmujgc decyzje przy kasie w supermarkecie, na stacji benzynowej, czy w
kawiarni na rogu wykazujesz sie (lub nie) odpowiedzialnoscig za srodowisko i ludzi.
Mozesz naprawde duzo zrobi¢ jesli wiesz, czego szuka¢. Chcemy ponizej
przedstawic¢ kilka mozliwosci.

With the support of the AGRIPOL
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Czego naprawde potrzebujesz?
Zanim wybierzesz sie na zakupy, pomysl, czego naprawde ci brakuje i co ci jest
niezbedne. Jak dtugo zamierzasz trzymac¢ w domu jedzenie, ktére kupisz?e Przeglgd

lodowki pomoze ci unikngc marnotfrawstwa jedzenia.

Pochodzenie produktéw

Etykiety i oznaczenia produktow dostarczajg informacji, skgd dany produkt
pochodzi i w jakich warunkach zostat wyprodukowany. Kupowanie produktow
lokalnych, poprzez skrécenie drogi transportu na miejsce sprzedazy, pozwala
zredukowac emisje CO2 i dodatkowo pomaga wspierac lokalnych producentow
ZyWNOSCi.

Uwaga: Niektoére tzw. produkty lokalne nie sg nimi naprawde. Transportuje sie je na
inne kontynenty, gdzie sq przetwarzane i przygotowywane do spozycia, a
nastepnie przewozone

z powrotem i sprzedawane jako “specjat lokalny”. Swiadomosé istnienia tego

procederu oraz uwazne czytanie etykiet na pewno moze pomoc.

Zadanie: Busumer
j i i H .
Lbadqj frase, jaka przebyty te nordyckie s e v Delikatesy Blsum -
DA \ORDSEE typowo Nordyckie
kraby z Morza Pdlnocnego. (Tak! Produkty " KRABBEN

Po prostu pyszne
rybne sqg takze podmiotem polityki rolnej!)

= _ Kraby z Morza

_#' ‘ %"  Polnocnego, obrane
, ‘gﬁ$ i ugotowane

A 4 .

; AS N

b
r Sefangen vo
¢ OSTFRIESISCHEN FISCHERN

Ztowione w Morzu
Po6tnocnym

Rysunek 12. Etykietaproduktu. zréodto:
Shopify (2021).

Jesli chcesz bezpiecznie roboi¢ zakupy, kupuj na lokalnych targach Iub
bezposrednio w gospodarstwach rolnych w okolicy. W niektérych krajach znajdujg

sie rejestry, gdzie mozna (online) sprawdzi¢ okoliczne targowiska.
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Zadanie:
Poszukaj lokalnych gospodarstw rolnych lub dostawcdw. Zastandwcie sie czy

warto by byto zrobi¢ tam zakupy i jakie to przyniostoby efekty.

5.5 Réznorodnos¢ etykiet

Etykiety mogqg by¢ pomocne przy podejmowaniu decyzji zakupowych z
uwzglednieniem zrownowazonego rozwoju. Niektorzy ludzie wybierajg produkty
ekologiczne (organiczne) lub szukajg np. oznaczenia Fairtrade. W niektdrych
krajach lokalne marki sg szczegdlnie popularne. Zasadniczo, etykiety sg pomocne,
nawet jesli sg naduzywane przez funkcjonujgce na rynku “czarne owce”, poniwaz
pomagajg nam w orientacji, sg czyms, co mozna poddac konftroli i dostarczajg
jasnych informacji na temat czynnikdw warunkujgcych produkcje. Niektorzy
krytykujg umieszczanie etykiet na towarach, uzasadniajgc krytyke tym, ze duza
liczba etykiet jest dla klienta mylgca i w nattoku etykietowych informacji trudno

jest by¢ na biezgco.

Zadanie:
Wykorzystaj ponizszg tabelke do zadania. Znajdz informacje dotyczqce etykiet i
certyfikacji w twoim kraju oraz wigzacymi sie z nimi standardami. Ktére etykiety

najbardziej do ciebie przemawiagja | dlaczego?

Szczegoty: Szczegoty: Szczegoty: Szczegoty: Szczegoty: Szczegoty:
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5.6 Dieta: Wszystkozercy? Miesozercy?
Roslinozercy czy Owocozercy?

Wreszcie na koniec, ale nie mniej wazne: twoja
dieta ma powazny wptyw na Srodowisko i

spoteczenstwo, czasem nawet w zakresie

globalnym.
To, co lgduje na twoim talerzu jest zalezne od Rysunek 13. Rézne diety. Obraz

twojego apetytu i zasobnosci portfela. wiasny (2022).

Ponizsza infografika ilustruje globalne powigzanie miedzy pracownikami w Rumunii,
opornos$ciqg na antybiotyki w Europie, resztkami, ktdre przewozone statkami do
Afyki, rujnujg tam lokalne rynki, a gtodem na tym wtasnie kontynencie. Nastepnie,
mamy choroby w Argentynie powodowane przez dlifosat, niszczenie lasdéw
deszczowych w Brazyli, jak réwniez, spowodowane zmianami klimatycznymi,
topnienie pokrywy lodowej w Grenlandii. Niezty efekt, jak na tylko “zaspokojenie

czyjegos gtodu”, czyz nie?

Lodowce topniejgce z Robotnicy z Rumunii
powodu zmian e
q Eisschmelze durch
klImeYCZnYCh na ‘ Kiimawandel in
Gronland

Grenlandii —

Odpornosé na
antybiotyki w Europie

Krankheiten
durch

*Antibmnka-

Glyphosat in Resistenzen in
ChOI’ObY Argentinien Europa

spowodowane
glifosatem w Algierii
Gtoéd w Afryce
Hungerin

Zerstorte L

Markte in

Wylesiony las
deszczowy w
Brazylii Resztki do Namibii

- Zniszczone rynki w v -

Ghanie

Rysunek 14. Twoj talerz ma wptyw na caty swiat, zrédto: Boll (2021).
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Jednakze, zmiana wsréd mtodych ludzi jest widoczna i oczywista, a ruchy takie jak

“Mtodziezowy Strajk Klimatyczny” ksztattujg mtodqg generacije.

Zadanie:

Ponizszy schemat ukazuje rozktad nawykdw zywieniowych wséréd mtodych ludzi w
Niemczech oraz ich stosunek do “Mtodziezowego Strajku Klimatycznego” (ang.
Friday for Future). Co sqdzisz na ten temat?

Narysuj podobny schemat dla klasy, a nastepnie omdwcie go w grupie.

YOUNG, FREE AND CRITICAL
Survey of 15-to-29-year olds in Germany about climate protests, diets and livestock keeping

s o 252% A% | % [mswe 5% |
Future is an ‘
T oo | e
movement.”
M completely agree Il neutral somewhat disagree
i I somewhat agree M completely disagree
“I am part of it
23%
“lama..” omnivores
B men
|omnivore 30,6% 29,6%
694% 704%
39%
“I have eaten this type of diet.” omnivores 6,6% 89,3%
353% 425% 21%
M starting this year 29.8% 379% 323%
M for several years

Rysunek 15. Nawyki zywieniowe mtodych. Zrédto: B8l (2021). Changing Habits.

Wreszcie mozecie “wspieraé dobre rolnictwo” oraz poruszaé¢ publicznie waine

kwestie
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W jaki sposdb? Na przyktad, poruszajgc kwestie dobrostanu zwierzgt czy
opowiadajgc sie za lokalnymi produktami lub ochrong pszczét i owadow.
Kiedy pracujesz w rolnictwie, jestes blisko tematu i wiesz o nim wiecej niz inni.

Sprébuj przekonac innych do stosowania zasad zrGwnowazonego rolnictwa.

5.7 LEADER

Unia Europejska rozpoczeta specjalny program (bedqgcy elementem drugiego
filaru Wspdlnej polityki Rolnej — WPR) promowania terendw wiejskich. Czescig tego
programu jest linia finansowania LEADER.

Nazwa LEADER pochodzi od ‘"Licison entre actions de développement de
I'économie rurale". Oznacza ona wspieranie i taczenie dziatan na rzecz rozwoju
gospodarki wiejskiej. Co 7 lat, lokalne grupy aktywistow, tzw. LAGs (local action
groups), mogq aplikowac o fundusze z programu LEADER. Grupy te rekrutujq sie z
populacji poszczegolnych regiondw. Powinny sktadac sie z lokalnych uczestnikow i
mie¢ wspdlny plan co do rozwoju SWOJEGO terenu wiejskiego. Gminy miejskie i
okregi wiejskie mogqg i powinny przytgczyc¢ sie do takich grup aktywistéw, ale nie
mogq stanowi¢ w nich wiekszosci.

Promowane i wdrazane projekty sq bardzo zréznicowane. Jednakze, wazne jest,
aby LEADER trzymat sie tzw. inicjatyw oddolnych o charakterze partycypacyjnym.
Oznacza to, ze kazda osoba moze i powinna wnies¢ swodj wktad oraz byl
wystuchana. LEADER skupia sie na wspdlpracy, sieciowaniu, innowacjach,
lokalnosci oraz akcjach wielosektorowych (Lei.LA: 2021).

Przyktadowo, promowane mogq by¢ tematy bedgce w kregu zainteresowan ludzi
mtodych, czyli projekty o tematyce spotecznej, ekologicznej, ale tez gospodarczej
(np. sklepy przy gospodarstwach rolnych) i edukacyjnej. Jesli projekt jest
realizowany w ramach programu LEADER, finansowanie go przez Unie Europejskg

musi by¢ zaznaczone w nastepujgcy sposodb:
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Oznaczenia EU

E

L ]
o B e

Landwrrtschaftsfonds

uropascher
fur die Entwicklung des landlichen Raums

Hier investiert Europa in die landlichen Gebiete.

Schaugarten Goétzer Berge

Rysunek 16. LEADER Przyktad. Obraz wtasny (2022)

Zadanie:

1. Odszukajcie grupy programu LEADER w waszej okolicy

https://enrd.ec.europa.eu/leader-clld_en

Lbierzcie, czego sie dowiedzieliscie na ten temat i przedyskutujcie to w grupie.

Zaprojektujcie razem plakat, na ktérym zaprezentujecie pozytywne aspekty takiej

dziatalnosci, ale tez to, co moze stanowic wyzwanie.

2. Ktéry z projektéw LEADER chcielibyscie wdrozyc?e

Utworzcie “lokalna grupe aktywistow” w klasie, jak ta w LEADERze i sprobujcie

zdecydowac sie na wspolny project. Jakie bedg wasze kolejne kroki?

5.8 Przyktady organizaciji pozarzgdowych, inicjatyw i sieci

Organizacje pozarzgdowe i sieci

Strona interne towa

Greenpeace

https://www.greenpeace.org/international/

explore/

Bund fUr Umwelt und Naturschutz
Deutschland (BUND)

https://www.bund.net/bund-in-english/

Naturschutzbund (NaBu)

https://en.nabu.de/

Der World Wide Fund For Nature
(WWEF)

https://www.worldwildlife.org/

Industriegewerkschaft Bauen
Agrar Umwelt (IG BAU)

https://igbau.de/Forst-und-Agrarwirtschaft.page
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Arbeitsgemeinschaft bduerliche
Landwirtschaft (AbL)

https://www.abl-ev.de/start

European Federation of Trade
Unions in the Food, Agriculture
and Tourism (EFFAT)

https://effat.org/

Foodwatch

https://www.foodwatch.org/de/startseite/

Fundaciéon Global Nature (FGN)

www.fundacionglobalnature.org

Association for Stimulating Know-
how (ASK)

www.askindia.org

Sustainable Agriculture Network
(SAN)

www.sustainableagriculture.eco.

Inititiative fUr nachhaltige
Lieferketten (INA)

https://www.nachhaltige-agrarlieferketten.org/

en/

Oxfam

https://www.oxfam.org/en

Brot fUr die Welt

https://www .brot-fuer-die-welt.de/en/bread-for-
the-world/
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6. Materiaty informacyjne

Zawartosé rozdziatu

1. Artykut prasowy autorstwa Emma Bryce “Miliony ton martwych zwierzat:
Skandal wokdt odpaddw rybnych”
1. Cwiczenia dla uczniow
2. Cwiczenia dla nauczycieli
3. Wskazowki i rady/Organizacje pozarzgdowe dla zrGwnowazonego rozwoju
2. Artykut prasowy autorstwa Anna Turns “Cicha rewolucja: wzrost popularnosci
ogrodkdw spotecznych w Wielkiej Brytanii”
1. Cwiczenia dla uczniéw
2. Cwiczenia dla nauczycieli

3. Wskazowki i rady/Organizacje pozarzgdowe dla zrdwnowazonego rozwoju

6.1 Artykut prasowy autorstwa Emma Bryce “Miliony ton martwych zwierzagt:
Skandal wokét odpadéw rybnych”
Opublikowany 9 maja 2022 r., The Guardian, z r 6 d t o: https://

www.theguardian.com/environment/2022/may/09/millions-of-tonnes-of-dead-

animals-the-growing-scandal-of-fish-waste

Rysunek 17. Prawie 100,000 martwych ryb wyrzuconych ze statku-przetworni w lutym 2022 .
U wybrzezy La Rochelle, Francja. Zdjecie: Sea Shepherd/AFP/Getty.

With the support of the AGR'POL

Erasmus+ Programme . . .
of the European Union 52 Zréwnowazony Rozwoj w

Ksztatceniu Zawodowym



Wyrzucone do morza lub na Igdzie, ewentualne zostawione w sklepach i
loddwkach, zeby zgnity, globalne potowy ryb nigdy wczesniej nie byty trwonione
na taka skale — wyrzgdzajgc szkode nie tylko oceanom, ale i ludziom, ktorych
mogtyby wyzywic. Czy mozna odwrocic to zjawisko?

W lutym 2022, bedqgcy wtasnoscig Holendrow trawler wypuscit do wody strumien
100,000 martwych ryb, ktére pokryty srebrzystym dywanem kilka tysiecy metrow
kwadratowych oceanu u wybrzezy Franciji. Wtasciciel okretu wing za to obarczyt
wadliwg sie¢, ale grupy ekologdw uwazajq, to za dziatanie celowe.

Gdziekolwiek lezy prawda, to wydarzenie bedqgce spektakularnym przykladem
niszczenia i marnowania organizmdw morskich jest zaledwie czubkiem gory
lodowej: dane Swiatowego Funduszu na Rzecz Przyrody (WWF) mowig, ze w 2019
roku co najmniej 230,000 ton ryb wylgdowato (jako odpady) w wodach Unii
Europejskiej. Wiekszo$€ z nich - 92%- jest zwigzana ze stosowaniem wtokow
dennych podczas potowdw (inaczej potdw przez tratowanie). Jest to metoda
polegajgca na przecigganiu wtokéw dennych po dnie lub blisko dna i zagarnianie
wszystkiego, co napotka po drodze — w ten sposdb mozna ztowic duze ilosci ryb w
krotkim czasie.

Te dane sg zaledwie matym utamkiem tego, co stanowi naprawde powazny
problem, na swiatowq skale. Organizacja Narodéw Zjednoczonych do Spraw

Wyzywienia i Rolnictwa (FAQO)

szacuje, ze 35% wszystkich ryb,
skorupiakdw i mieczakdw
ztowionych w oceanach,
jeziorach i na farmach rybnych
jest marnowane zanim trafig na
talerz.

Ryby sg towarem nietfrwatym i

delikatnym, co sprawia, ze sqg

Rysunek 18. Cze$¢ ze 100,000 martwych ryb

bardziej narazone na zepsucie. .
wyrzuconych do morza przez statek-przetwornie

Utrzymanie zfowionych ryb w na wybrzezu La Rochelle w lutym, Francja,

dObrym stanie jeST Tym TrUdniejsze, Ldjecie: AFP/Getty Images
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ze na kazdym etapie tancucha dostaw dochodzi problem krwi z ryb rannych w
czasie potowu. Pete Pearson, dyrektor do spraw odpaddw zywnosci w Swiatowym
Funduszu na Rzecz Przyrody (WWF) mowi: Marnotrawienie ryb jest szczegdinie
szokujgce, poniewaz sq to dzikie zwierzeta, wiec tak naprawde marnujemy zasoby
dzikiej przyrody.

Nadmierne odtawianie ryb, zanieczyszczenie wdd i powietrza oraz kryzys
klimatyczny w najwiekszym stopniu zagrazajq obecnie populacii ryb. Przy obecnej
konsumpciji ryb i prognozach, ze podwoi sie ona do 2050 roku, marnotrawstwo
tego towaru znalazto sie w pierwszej kolejnosci na radarze podmiotow
odpowiedzialnych za nadzér w tym wzgledzie. “Musimy co$ z tym zrobic” mowi
Omar Penarubia, urzednik zajmujgcy sie rybotowstwem przy Organizaciji Narodow
Ziednoczonych do Spraw Wyzywienia i Rolnictwa (FAO).

Wg ekspertow, nalezy zaczg¢ od zrozumienia, co napedza straty, ktore majg
miejsce w czasie drogi z miejsca potowdw na nasze talerze. Dodatkowym
problemem jest wcigz niejasny tancuch dostaw, niekompletne i niespdjne dane
dotyczgce potowdw, pomimo, ze udowodniono, ze najwieksza strata ryb ma
miejsce w punkcie ich odtaiwiania, czyli na poczatkowym etapie drogi na talerze
konsumentow.

Prawie potowa wszystkich ryb spozywanych przez ludzi pochodzi z morz. “Jest ich
tak wiele, ze bez wiekszych refleksji nauczylismy sie akceptowac pewne straty,”
Pearson mowi, ze 35% globalnego asortymentu morskiego osiggneto stan

przetowienia (nadmiernego

odtawiania). Rosngcym
problemem staje sie rowniez
przytow (ryby ztowione w
sposdb niezamierzony, “przy
okazji”): na catym Swiecie,
prawie 10 % ztowionych w

stanie dzikim ryb jest co roku

wyrzucane, co oznacza 8.6 m

Rysunek 19. todzie rybackie w Yangjiang,

Guangdong , prowincja Chin. Zdjecie: VCG/Getty fon tych zwierzqt. Wing za ten

Images.
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stan obarcza sie gtdwnie nieprecyzyjne przepisy oraz wytyczne, ktére pozwalajq
rybakom na pozbycie sie gatunkdw nie bedqgcych celem potowu.

Nie mozna zapominac réwniez o ekonomicznym czynniku napedowym tej sytuacii.
“Uwazam, ze istnieje silny zwigzek miedzy subwencjami, a odpadami lgdujgcymi w
morzach,” mowi Rashid Sumaila, profesor, specjalista od gospodarki morskiej i
rybotdwstwa na Uniwersytecie Kolumbii Brytyjskiej.

Jak wskazujg badania Sumaila, pomimo, ze opracowane z myslg o wspieraniu
rybakow, ktdrzy potawiajg ryby na matqg skale, obecnie 80% subwenciji (z $35.4bn /
£26.4bn) trafia do kilku zaledwie flot przemystowych towigcych na ogromng skale.
Floty te posiadajg gargantuicznych rozmiardw tfrawlery do potowdw dennych
(tratowanie), wyposazone w sposéb umozliwiajgcy im ogromne potowy

na petnym morzu, co prowadzi do nadmiernego odtawiania i wytwarzania
ogromnej ilosci odpaddw rybnych.

Sumaila dodaje takze, ze do spotegowania ilosci odpaddw rybnych przyczyniajg
sie rowniez nielegalne i niezgtaszane nigdzie potowy (zwieksza to rozmiary

przytowu ryb).

Zywnosé dla 3 miliardéw ludzi

Odpady rybne to co$ wiecej niz likwidacja ryb pod wzgledem fizycznym: dla 3
miliardow ludzi, ktorych ryby sg podstawqg odzywiania, jest to utrata mozliwosci
wtasciwego odzywiania.

Jak moéwi Shakuntala Thilsted, specjalistka od spraw odzywiania i zdrowia
publicznego w World Fish oraz laureatka nagrody World Food Prize 2021: “W
sSwiadomosci zbiorowej funkcjonuje narracja, ze aby nakarmi¢ rosngcq liczbe ludzi,
musimy produkowac wiecej, ale najlepszym sposobem na zwiekszenie dostaw
zywnosci jest po prostu mniejsze jej marnotrawstwo i redukcja odpaddw.

Wielu rozwiqgzanie problemu odpaddéw rybnych widzi w systemach
hydroponicznych (uprawa roslin bez gruntu) lub farmach rybnych - ktére
dostarczajg ponad potowe ryb na rynek, ale Dave Love, gtdbwny naukowiec w
Johns Hopkins Center for a Livable Future, twierdzi, ze straty na farmach sg
skutkiem takze innych czynnikéw takich jok np. choroby. “Smiertelno$¢ w stawach
o sivno o
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rybnych jest bardzo powaznym czynnikiem powodujgcym straty w potencjalnych
produktach zywnosciowych”. Marnotrawstwo ryb trwa takze po potowach,
jakkolwiek rozmiary tego zjawiska roznig sie w zaleznosci od obszaru
wystepowania. Organizacja Naroddw Zjednoczonych do Spraw Wyzywienia i
Rolnictwa (FAO) szacuje, ze, w skali globalnej, traci sie 27% odtawianych ryb, przy
czym w krajach o niskim dochodzie problem tkwi bardziej w niezamierzonym
dziataniu, niz infencjonalnym wyrzucaniu, méwi Penarubia. Badania wykazaty, ze
w Ghanie, Burkina Faso and Togo, 65% utraty ryb (juz na lgdzie) mozna przypisac
niewtasciwemu procesowi przechowywania, braku odpowiednich magazyndw i
chtodni, zarbwno na statkach rybackich, jak i pdzniej w dalszych ogniwach
tancucha dostaw.

Ryby znikajg takze juz po ich dystrybuciji, ale tutaj wina lezy po stronie
sprzedawcow detalicznych i konsumentow, pochodzgcych prawie wytgcznie z
klasy Sredniej krajow rozwinietych (o wysokim dochodzie). W Ameryce Pdlnocnej,
Oceanii i Europie mar notrawstwo ryb przewyzsza dalece to samo zjawisko w
jakimkolwiek innym rejonie Swiata.

Zdaniem Pearsona, czesciowo przyczyniqjg sie do fego amerykanscy sprzedawcy
detaliczni, ktérzy w pierwszej kolejnosci sprzedajg po wyzszej cenie szybko psujgce
sie, duze, Swieze (nie
mrozone) ryby. “Jest to
prawdziwg tragediq, gdyz
to przeskoczenie kolejki w
tancuchu dostaw
powoduje strate od 10%
do 30% w sklepie

spozywczym." 2 P . ‘c;_ﬁ/ e
7 ) _"?;:;4:_\/ _}1‘," b .
Love twierdzi, ze kiedy ‘s = f2 ',a,- -
Y <N \‘\:/ 'l‘\ §§ —_—

sprzedawcy dajaq Rysunek 20. Zaktad suszenia ryb w Bangladeszu. Wiele ryb
pierwszenstwo duzym traci sie wskutek niewtasciwego przechowywania, braku
$wiezym (nie mrozonym) ©dpowiednich magazyndw i chtodni na statkach
rybackich. Zdjecie: Xinhua/Rex/

Shutterstock
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prawdopodobne jest, ze konsumenci nie zuzyjg ich w odpowiednim czasie i
wyrzucqg, gdy juz nie bedqg sie nadawac do spozycia. Love jest autorem badan
ukazujgcych, ze sprzedawcy detaliczni w Stanach Zjednoczonych sq
odpowiedzialni za marnowanie ok. 16% zywnosci pochodzgcej z morza, podczas
gdy to na konumentdw spada wina za wyrzucanie (a przez to marnowanie) az do

63% ryb, ktére kupione przez nich, a nie ziedzone lgdujg w $mietniku.

Mrozi¢ czy nie mrozié?

Oczywiscie istniejg rozwigzania pozwalajgce na zmnigjszenie straty ryb wzdtuz
tancucha dostaw. Zycie ryb jako produktu spozywczego mogty by przedtuzyé
dziatania w krajach stabiej rozwinietych polepszajgce dotep do technologii
chtodzgco-mrozgcych w potaczeniu z zastosowaniem technologii suszenia ryb za
pomocg namiotdw napedzanych energiqg solarng. Aby ograniczy¢ straty, rybacy i
osoby zajmujgce sie przetworstwem rybnym powinni zostac przeszkoleni

w zakresie skutecznego przechowywania ryb, jak twierdzi Penarubia.

A co mozna zrobi¢ od strony konsumenta? Pearson and Love twierdzg, ze
powinno sie zachecadc ludzi do wyboru przez nich ryb mrozonych, co
zdecydowanie zmniejszytoby w sklepach popyt

na ryby Swieze, a co za tym idzie ograniczyto straty w sprzedazy detalicznej i
domach prywatnych. Thilsted sugeruje zmiane w sposobie odzywiania. Proponuje
zamiane w naszym menu wszechobecnego fileta rybnego na mnigjsze ryby i
matze, ktére mogq byc¢ ziadane w catosci, co znacznie zmniejszy ilos¢ odpaddw.
“Jesli nasze pojecie ryby ogranicza sie do fileta na patelni, to jest oczywiste, ze
kroczymy sciezkqg strat zywnosci, gdyz decydujemy sie zjes¢ zaledwie matqg czesc z
jadalnej catosci”.

Produkty uboczne z ryb mogg by¢ ponownie wykorzystane i przetworzone w cos
nowego. Rybie gtowy, ptetwy i osci juz sq przerabiane na nawdz i karme dla
zwierzqt. Obecnie innowatorzy szukajg mozliwosci wykorzystania wszystkiego — od
rybiej skory do leczenia oparzen, po odpady ze skorupiakdw, ktdére mozna
wykorzysta¢ do produkcji opakowan biodegradowalnych. Pearson twierdzi, ze:
“ldea utylizacji w petnym wymiarze powinna by¢ wszechobecna wzdtuz catego
o oo
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tancucha dostaw zywnosci”. Jednoczesnie zaznacza on, ze nie powinnismy
przecenia¢ znaczenia tych rozwigzan. Dopdki produkty uboczne produkcji rybne;j
nie zastgpiq przynajmniej czesSci popytu na ryby, marnotrawstwo, nie bedgc
zmniejszane u zrodta, wcigz pozostanie faktem.

Koniec koncow, jak moéwi Pearson, zapobieganie jest najlepszg metodg, a zaczgc
nalezy od morza, gdzie problem ma swodj poczatek. Rybacy muszg byc
wyposazeni w lepszy sprzet i wspierani przez zasady, ktdére zniechecajg 5déo
marnotrawstwa. Sumaila podkresla potrzebe “dobrych subwencji”, ktoére
rozdzielone pomiedzy przedsiebiorstwa rybne pomogtyby odnowi¢ populacje ryb
zyjgcych dziko w morzach i oceanach. “Pienigdze podatnikdw muszg byc
wydawane w sposoéb, ktéry pomoze wzmocni¢ pozytywng informacje zwrotng
ludzi dla przyrody i na odwrdt — przyrody dla ludzi”.

Od pokolen wierzylismy, ze “ocean jest olbrzymi, a my mozemy z niego brac¢ co
chcemy”, jak mowi Pearson. “Teraz nadeszty czasy, ze widzimy koniec tych
nieprzebranych zasobdéw. A kiedy trafiasz na ograniczenia, musisz wydajniej

korzystac z tego co masz” .

6.1.1 Cwiczenia dla uczniéw
Przeczytaj artykut “ Miliony ton martwych zwierzgt: Skandal wokdt odpadow
rybnych | wykonaj ponizsze zadania:

- Jakie sg gtdbwne powody marnotrawstwa ryb2 Opisz pokrotce kazdy z nich.

- Jakie negatywne efekty uboczne sg wynikiem wyrzucania ryb?e

- Jakie rozwigzania mozna zastosowac w celu zmniejszenia tego problemu?

- Korzystanie z zasobodw internetowych: Jakie etykiety informujgce o

zrbwnowazonym potowie funkcjonujg na rynku?
- Refleksja:Jakie ryby jesze Czy wiesz skqgd pochodzq i jak zostaty ztowione?

Czy w trakcie zakupdw zwracasz uwage na etykiety?

6.1.2 Cwiczenia dla nauczycieli
- Refleksja:
o Jakie ryby jesze
With the support of the AGR'POL
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o Czy wiesz skgd pochodzqg i jak zostaty ztowione?
o Czy w trakcie zakupdw zwracasz uwage na etykiety?
o Co wiesz na temat systemow hydroponicznych?
Badania:
o Jak daleko podrézuje ryba zanim frafi na twoj talerz?
o Poréwnaj rownowage ekologiczng dziko zyjgcych ryb z systemem

hydroponicznym.

6.1.3 Wskazoéwki i rady/Organizacje pozarzqdowe dla zréwnowazonego rozwoju

Komisja Europejska: Environment (europa.eu)

Global Footprint Network: oblicz swéj $Slad, miniony dzien na ziemi, rézne
dane, pomoce edukacyjne, .. Kalkulator Sladu Ekologicznego

The Guardian: 50 prostych sposobdw na bardziej ekologiczne zycie |
Environment | The Guardian

Green Journal: Green Journal | Wiadomos$ci na temat energii
odnawialnych i zrbwnowazonego rozwoju

Swiatowy Fundusz na Rzecz Przyrody (WWF): Zrownowazony rozwdj: | Topics
| WWF (worldwildlife.org)

The Austrian Ecolabel: Witajcie w “Zielonym Swiecie” of the Austrian
Ecolabel «— Home «— Umweltzeichen.at

Bewusstkaufen.at: Lista réznych panstwowych i miedzynarodowych marek
(dostepna tylko w jez. niemieckim): Label-Kompass — GuUtezeichen fur

nachhaltige Produkte (bewusstkaufen.at)

6.2 Artykut prasowy autorstwa Anna Turns “Cicha rewolucja: wzrost

popularnosci ogrodkéw spotecznych w Wielkiej Brytanii”

Opublikowany: wtorek 21.09.2021 przez The Guardian, zrédto: https://

www.theguardian.com/environment/2021/sep/21/revolutionary-in-a-quiet-way-

golden-hills-community-garden-in-bristol
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W miare upowszechniania sie
idei ogroddéw spotecznych,
Krolewskie Towarzystwo
Ogrodnicze tworzy pierwsze
Nagrody Spotecznosci:
“Pierwszy melon w sezonie ma
zawsze cudowny smak” jak

"..‘ - e \
fﬁﬂ ] e N e powiada Lucy Mitchell. “Mysle,
Rysunek 21. Lucy Mitchell, koordynatorka ds.

ze nikt nigdy nie wzigt go do
Projektow lokalnych przy Ogrodzie Spotecznym

domu - co rok o prost
Golden Hill w Horfield, Bristol. Zdjecie: Adrian v v pop v

Sherratt/The Guardian kroimy go na tyle kawatkéw ilu

jest ludzi w ogrodzie tak, zeby
kazdy mogt sprobowac”.
Po prawie 10 latach zaangazowania w prace nad ogrodem spotecznym Golden
Hill w Horfield, Bristol, Lucy ma sSwiadomos$¢ znaczenia prostych rzeczy.
“Pamietamy “Wielkiego Jima”, najwiekszego stonecznika, jaki tutaj wyrdst oraz
cudowne stoneczniki, ktére wyrosty na zwirze i nie mozemy sie doczekac, az zaby
powrdcq do naszego stawu. Takie rzeczy sg czesciq naszej historii i zawsze na nie
czekamy.” Ogrodki spoteczne zyskujg na popularnosci i stajg sie coraz bardziej
powszechne w Wielkiej Brytanii, gdzie pod koniec wrzesnia Krolewskie Towarzystwo
Ogrodnicze ma ogtosic zwyciezcodw pierwszych Nagdd Spotecznosci. Kay Clark,
ktora kieruje programem ogrodkdw spotecznych z ramienia Krolewskiego
Towarzystwa Ogrodniczego (skréot nazwy ang. RHS) mowi: “Tam, gdzie istniaty takie
grupy, spotecznosci wydawaty sie byC bardziej odporne, gdy dochodzito do
kryzysu [takiego jak Covid], poniewaz miaty wczesniej ustalong sie¢ wolontariuszy,
a ludzie znali sie miedzy sobqg, wiec mogli tatwo zaoferowac wsparcie”. ,,£tgczqc
dobrostan ludzi z naturg, co stato sie najwyzszym priorytetem podczas lockdownu,
odnotowalismy ogromny wzrost zainteresowania ogrodnictwem. Mielismy ludzi,
ktorzy gotowi byli dzielic sie z innymi wiedzg na temat ogrodnictwa, roslinami,
wszelkiego rodzaju narzedziami, ale takze chcieli ludzi inspirowac i rozweselac.”"W
miare upowszechniania sie idei ogroddw spotecznych, Krolewskie Towarzystwo
néii:.z;?:;“s:’;;?:;m: AGRIPOL

of the European Union 60 IZréwnowazony Rozwéj w
Ksztatceniv Zawodowym



Ogrodnicze tworzy pierwsze Nagrody Spotecznosci: “Pierwszy melon w sezonie ma
zawsze cudowny smak” jak powiada Lucy Mitchell. “Mysle, ze nikt nigdy nie wzigt
go do domu - co roku po prostu kroimy go na tyle kawatkdw ilu jest ludzi w
ogrodzie tak, zeby kazdy mogt sprobowac™.

Po prawie 10 latach zaangazowania w prace nad ogrodem spotecznym Golden
Hill w Horfield, Bristol, Lucy ma Swiadomos$¢ znaczenia prostych rzeczy.
“Pamietamy “Wielkiego Jima”, najwiekszego stonecznika, jaki tutaj wyrdst oraz
cudowne stoneczniki, ktére wyrosty na zwirze i nie mozemy sie doczekac, az zaby
powrdocg do naszego stawu. Takie rzeczy sq czescig naszej historii i zawsze na nie
czekamy.” Ogrédki spoteczne zyskujg na popularnosci i stajg sie coraz bardziej
powszechne w Wielkiej Brytanii, gdzie pod koniec wrzesnia Krolewskie Towarzystwo
Ogrodnicze ma ogtosic zwyciezcow pierwszych Nagod Spotecznosci. Kay Clark,
ktora kieruje programem ogrodkow spotecznych z ramienia Krolewskiego
Towarzystwa Ogrodniczego (skrét nazwy ang. RHS) mowi: “Tam, gdzie istniaty takie
grupy, spotecznosci wydawaty sie by¢ bardziej odporne, gdy dochodzito do
kryzysu [takiego jak Covid], poniewaz miaty wczesniej ustalong sieC wolontariuszy,
a ludzie znali sie miedzy sobq, wiec mogli tatwo zaoferowac¢ wsparcie”. ,,tgczgc
dobrostan ludzi z naturg, co stato sie najwyzszym priorytetem podczas lockdownu,

odnotowaliSmy ogromny

wzrost zainteresowania
ogrodnictwem. MieliSmy
ludzi, ktdrzy gotowi byli
dzieli¢ sie z innymi wiedzqg
na temat ogrodnictwa,
roslinami, wszelkiego
rodzaju narzedziami, ale
takze chcieli ludzi

inspirowac i rozweselac.”

Rysunek 22. Ogrodnicy przy pogawedce w ogrodku

Poniewaz tak wiele spotecznym Golden Hill, Bristol Zdjecie: Adrian Sherratt/
ogrodéw spotecznych Alamy.
B With the support of the AGRIPOL
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powstaje wskutek inicjatyw oddolnych — wystarczy zgoda wtasciciela gruntu i
niewielka grupa chetnych pomocnikdw — trudno jest okresli¢ ich doktadng liczbe,
ale, co zabawne, Clark zauwazyta duzy wzrost liczby wolontariuszy dotgczajgcych
do istniejgcych juz grup w ciggu ostatnich 18 miesiecy. W odpowiedzi na rosngce
zapoftrzebowanie, w najblizszej przysztosci, Krolewskie Towarzystwo Ogrodnicze
(skrét nazwy ang. RHS) ma zamiar skupic sie na wspieraniu nowych grup poprzez
utatwienie im dostepu do zasobdw i szkolen. Niektére ogrody mozna prowadzi¢ na
bardzo niskim poziomie budzetowania, a ona radzi zaczg¢ od matych rzeczy:
,Ogrodnicy czesto sgq z nafury oszczedni — uprawiajgc rosliny z nasion i
minimalizujgc odpady, mozna ograniczy¢ koszty. To nie muszg by¢ od razu Wielkie
Projekty™.

Mitchell jest jedynq z personelu w Golden Hill (azyl o powierzchni 2000 m2 wcisniety
miedzy wiezienie a szkote podstawowq), ktéra ma wyptacang pensje. W ciggu
trzech lat, od 2011 do 2013 r., grant w wysokosci 88 000 funtéw z lokalnego
funduszu zywnosciowego loterii panstwowej pomogt przeksztatcic bagnisty teren
w wielofunkcyjny ogréd przystosowany do uzytku dla oséb poruszajgcych sie na
wozkach inwalidzkich. Obecnie znajduje sie w nim duzy staw, dwa tunele foliowe
(rodzqgj szklarni), podniesione grzgdki do uprawy warzyw oraz tzw. las zywnosci
(ang. edible forest / food forest).

Plan byt taki, aby stac sie samowystarczalnym, a zarazem finansowo niezaleznym, i
udato sie to w 2015 roku, kiedy Golden Hill zarejestrowat sie jako firma dziatajgca
na rzecz spotecznosci, rodzaj
przedsiebiorstwa spotecznego.
Projekty pilotazowe sg finansowane z
wptywow z matych eventow i imprez
organizowanych w celu zebrania
srodkow. Od czasu do czasu zdarzajg

sie dotacje, ale codzienne

funkcjonowanie ogrodu mozliwe jest
dzieki potqgczeniu niewielkich, w ogrodzie spotecznym Golden Hill w Bristolu.
miesiecznych darowizn od Przyjaciét  Zdjecie: Adrian Sherratft/Alamy.
“ With the support of the AGRIPOL
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Ztotego Wzgdrza (ang. Friends of Golden Hill) zdochodami z prowadzonych w tym

miejscu przez caty rok programdw edukacyjnych.

+Kiedy zaktadalismy nasz ogrodek, nie mieliimy pojecia, ze stanie sie on tak
zorientowany na dzieci — powoli ewoluowat do tego, czym jest dzi§”, mowi
Mitchell, ktéra co tydzien opiekuje sie grupkami matych dzieci (w grupach tych
jest miejsce takze dla rodzicow). W trakcie roku szkolnego organizuje ona zajecia
pozaszkolne dla okoto 70 dzieci tygodniowo, a w czasie przerw swigtecznych “dni
przygodd” dla mieszkajgcych w poblizu dzieci i ich rodzin. ,,Zapewnienie dzieciom
wspaniatych wrazehn w ogrodzie daje nam znacznie wiecej satysfakcji niz sprzedaz
naszych produktdw. Wszystkie organiczne warzywa i kwiaty, ktére uprawiamy,
trafiajg do naszych wolontariuszy (w liczbie ok. 25) — gdy tylko postawisz na
kuchennym stole Swieze kwiaty, zycie od razu staje sie piekniejsze”.
Ludzie zazwyczaj sg zachwyceni ogrodem Golden Hill, ale nigdy nie mozna byc¢
tego do konca pewnym. Kiedy Mitchell zabiera dzieci do ogrodu, nigdy nie wie,
joka bedzie ich reakcja: ,Czasami ich mysli skierujg sie ku czemus, co jest
absolutnie przypadkowe, jak zbieranie agrestu, innym razem dzieci po prostu
wzruszg ramionami lub bedq catkowicie zdezorientowane”. W tej chwili rokitnik,
ktory owocuje, naprawde poruszyt ich wyobraznie — mimo ze smakuje ,,cierpko jak
kwasny Haribo”, pozerajg jego jagody jak

|/—\\p. by byty stodziutkie, méwi Mitchell.

Dla dzieci w Golden Hill klub ogrodniczy

oferuje przestrzen na tonie natury, gdzie

nie muszg uczestniczy¢ w zadnych

zorganizowanych zajeciach. Uczestnictwo

W zorganizowanych zajeciach nie jest

SR o

. — odgornie nakazane, a Mitchell moéwi, ze
Rysunek 24. Ogréd spoteczny Golden

wiele z nich ch rost zac cz
Hill w Bristolu. Zdjecie: Adrian Sherratt/ eie ch chce po prostu spedzac czas

Alamy. na bieganiu, bez mowienia im, co majq

robi¢. ,Kiedy w tym roku zbieraliimy

ziemniaki, tylko jedna osoba od poczgtku chciata tego sprobowac, ale zanim

n With the support of the AGRIPOL
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zaczelismy zbierac, juz wszyscy chcieli sie w to wtgczy¢. Uwazam, ze kopanie
ziemniakdw przez mieszkancdw miast moze by< uznane za szalenie ekscytujgce,
poniewaz to jak z szukaniem zakopanego skarbu, wszyscy to lubig. * Zauwazyta
ona, ze coraz wiecej ludzi dzwoni z pytaniami jak zatozy< wtasny ogrdd spoteczny:
wJest w tym tak duzy potencjat — praktycznie kazda spotecznos¢ moze miec swoj
wspdlny ogréd, nie sgdze, abysmy kiedykolwiek osiggneli punkt, w ktdérym
powiemy, ze jest ich zbyt wiele.” Nagjlepsze w tych ogrodach jest to, ze sqg
dostepne dla wszystkich bez wyjatku. ,,Ogrody spotecznosciowe to cos, z czego
nikt nie jest wykluczony ze wzgleddéw finansowych — kazdy moze przyjs¢, wzigc
konewke i zaangazowac sie. Nie musisz kupowac bambusowe] szczoteczki do
zebow ani samochodu elekirycznego.” Dla Mitchell jest to ,rewolucyjne w cichy,
niekomercyjny i dos¢ radykalny sposob™.

leby znalezé ogréd spoteczny w twojej okolicy odwiedz https://www.rhs.org.uk/

get-involved/find-a-group

6.2.1 Cwiczenia dla nauczycieli
Przeczytqj tekst i wykonaj nastepujgce zadania:
- Jaki tfrwaty, oparty na zrownowazonym rozwoju wktad mozesz wniesc dzieki
projektowi jak ten?e
- Jak mozesz zaplanowac taki projekt w swoim miejscu zamieszkania?2 Utworz
plakat dla podobnego, fikcyjnego projektu.
- Jakie sq zalety i wady takiego wsdlnego projektue Podaqj trzy zalety i trzy

wady-zapisz je na plakacie.

6.2.2 Cwiczenia dla nauczycieli
- Refleksja:
o W jaki sposdb mozesz wzbudzi¢ zainteresowanie ucznidow takim
projektem?e
o Czy kiedykolwiek spotkates sie z takim projektem?2Czy bytby to projekt

do pokazania uczniom?(zajecia terenowe / wycieczka)

With the support of the AGR| POL
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o Czy masz wtasny ogrod?W czym postrzegasz jego wartos¢e Do czego
Ci stuzy?¢

o Jesli nie masz wtasnego ogrodu, w jaki sposdb mozesz jeszcze bardziej
przyblizy¢ ludziom temat natury i jej ochrony?

Badania:

o W jaki sposdb mozesz zastosowac zasady zrOwnowazonego rozwoju W
swoim wtasnym ogrodzie¢

o Jakie dodatkowe pozytywne efekty wywierajg na ludzi rosliny i

zwierzeta?

6.2.3 Wskazoéwki i rady / Organizacje pozarzqdowe dla zrwnowazonego rozwoju

Komisja Europejska: Environment (europa.eu)

Global Footprint Network: oblicz swdj Slad, miniony dzien na ziemi, rézne
dane, pomoce edukacyjne, .. Kalkulator Sladu Ekologicznego

The Guardian: 50 prostych sposobdw na bardziej ekologiczne zycie |
Environment | The Guardian

Green Journal: Green Journal | Wiadomosci na temat energii
odnawialnych i zrGwnowazonego rozwoju

Swiatowy Fundusz na Rzecz Przyrody (WWF): Zréwnowazony rozwdj: | Topics
| WWEF (worldwildlife.org)

The Austrian Ecolabel: Witajcie w “Zielonym Swiecie” of the Austrian
Ecolabel « Home «— Umweltzeichen.at

Bewusstkaufen.at: Lista réznych panstwowych i miedzynarodowych marek
(dostepna tylko w jez. niemieckim): Label-Kompass — GuUtezeichen fUr

nachhaltige Produkte (bewusstkaufen.at)
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7. Sesja szkoleniowa z zakresu dydaktyki w obszarze Edukacji dla

Irdbwnowazonego rozwoju (ESD)

Zawartos¢ rozdziatu

1. Jak stworzy¢ przyjazne otoczenie dla nauki o Zrbwnowazonym Rozwoju
1. Co mozna zrobic?
2. Dlaczego metody niekonwencjonalne?
2. Wtqgcz zdolnos¢ krytycznego myslenia u uczniow
3. Refleksje na temat roznych stylow uczenia sie
1. Uczenie sie oparte na rozwigzywaniu problemow
2. Aktywne uczenie sie
3. Roznorodnosc zajec pozaszkolnych i réznorodnos¢ metodologiczna
Rodzaje uczenia sie
Burza mdézgodw - Ewiczenie
ZLestaw tematoéw zajec o zrownawazonym rozwoju do realizacji w klasie
Mozliwosci dziatan

Organizacje pozarzgdowe, dzieki ktérym mozesz dowiedziec sie wiecej

A AR L

Bibliografia

7.1 Jak stworzy¢ przyjazne otoczenie dla nauki o Zrownowazonym rozwoju

Pojecie zrownowazonego rozwoju zostato po raz pierwszy zdefiniowane w 1987
roku w raporcie Swiatowej Komisji ds. Srodowiska i Rozwoju zatytutowanym Nasza
wspolna przysztosc. Dokument okreslit go jako termin opisujgcy rozwdj spoteczno-
gospodarczy wspodlczesnych spoteczenstw, polegajgcy na zaspokajaniu ich
potrzeb w taki sposdb, aby nie ogranicza¢ mozliwosci zaspokojenia potrzeb
przysztych pokolen.

Rozwdj zrownowazony zaktada rownolegty rozwdj gospodarki i spoteczenstwa.

Wedtug wyjasnienia Waldemara Affelta w Polskiej Encyklopedii PWN, wdrozenie
pomystu zrbwnowazonego rozwoju wymaga:
n With the support of the AGRIPOL
Erasmus+ Programme
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1) Ochrony srodowiska przyrodniczego na skale globalng;

2) Solidarnosci w stosunkach miedzy réznymi krajami, zwtaszcza bogatymi i
biednymi oraz solidaryzowania sie z przysztymi pokoleniami;

3) Traktowania czynnikbw ekonomicznych, politycznych, spotecznychii

srodowiskowych jako wspodtzaleznych od siebie.

Edukacja na rzecz zrbwnowazonego rozwoju polega na budowaniu swiadomosci
ludzi na temat tego, jak odnoszq sie do swojego otoczenia i jaki wywierajg na nie
wptyw. Przedstawia rowniez Srodki, ktdére mozna wykorzystaé do prowadzenia
bardziej zrdéwnowazonego zycia oraz dziatania, ktére mozna podjgé, aby
osiggngc¢ Cele Zrownowazonego Rozwoju.

Badania nad zréwnowazonym rozwojem powinny motywowac spoteczenstwo
poprzez zwracanie uwagi na okreslone fresci i efekty uczenia sie oraz tqczenie
tych dwodch rzeczy. Pozwala to ludziom zdac sobie sprawe z potrzeby stosowania
zasad zrownowazonego rozwoju i podejmowac decyzje ze Swiadomosciq, ze ich
dziatania wptywajg na Srodowisko, gospodarke i spoteczenstwo. Nie zapominajgc
oczywiscie o potrzebie szacunku i folerancji, co pomaga w tworzeniu bardziej
sprzyjajgcego $wiata dla obecnych i przysztych pokolen.

Nauka o zrownowazonym rozwoju w znacznym stopniu przyczynia sie do
ksztattowania nowych umiejetnosci, narzedzi i koncepcji wykorzystywanych do
zwalczania praktyk, ktére naruszajg rownowage Srodowiska naturalnego (nie sa
uwazanie za zrownowazone). Ponadto, pomaga budowaé odporno$¢ na rézne
problemy spoteczne. Uczenie sie pomaga rowniez we wszystkich aspektach zycia
codziennego, oferujgc umiejetnosci, ktére mogg wspiera¢ dang osobe w
osiggnieciu pewnosci siebie, staniu sie bardziej konkurencyjnym, a nawet pomaga
wzmachnia¢ relacje, jak réwniez rozwija¢ umiejetnosci zarzgdzania konfliktem
nierozerwalnie zwigzane z relacjami miedzy ludzmi a ich otoczeniem.
Odpowiedzialni nauczyciele doskonale wiedzq, ze tworzenie wtasciwych
warunkéw nauczania jest konieczne, aby wspierac ucznidw w ich pracy i rozwoju.
Pozytywne $srodowisko w klasie jest niezwykle wazne. Nauczyciele powinni stworzy¢
przyjazne, wspierajgce, bezpieczne, sale lekcyjne, w ktérych jednoczesnie bedzie
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mozna postawic przed uczniami wyzwania naukowe. Nalezy to zrobi¢, aby pomoc
budowac i wzmacnia¢ pozytywne Srodowisko uczenia sie, co zaowocuje
zwiekszeniem uwagi ucznidw , zmniejszy ich lek oraz pomoze wspierac ich rozwdj
emocjonalny i prawidtowe zachowanie.

Wspierajgc pozytywnqg kulture uczenia sie, nauczyciele motywujg ucznidw, czego
efektem sq swietne wyniki nauczania. Jednakze, pozytywne srodowisko uczenia sie
nie powstaje tak po prostu — musi zostac stworzone, i to jest zadanie gtdwnie dla

nauczyciela.

7.1.1 Co mozna zrobi¢?

Nie ma modelu idealnego otoczenia sprzyjajgcego nauce. Kazda lekcja, ktérg
prowadzisz, jest wyjgtkowa i obejmuje spotecznosc ludzi o réznych tozsamosciach,
pochodzeniu i doswiadczeniu.

Szereg strategii moze pomoc w stworzeniu przyjaznego, integracyjnego klimatu w
klasie, ktéry odpowiada potrzebom ucznidw.

Od samego poczgtku niezbedny jest pozytywny ton wzmacniany odpowiednim
program nauczania, dziatania na rzecz budowania spotecznosci, ciepta
atmosfera, ale tez konstruktywne informacje dotyczgce osiggniec ucznidw.

Promuj otwarty dyskurs i komunikacje stosujgc tworzone wspdlnie z uczniami
umowy, produktywne rozwigzywanie problemoéw i konfliktdbw oraz regularng
informacje zwrotngod ucznidw.

Nalezy stworzyC Srodowisko sprzyjajgce edukacji wtqczajgcej poprzez
wykorzystanie réznorodnych i reprezentatywnych materiatdw edukacyjnych.
Trzeba tez rozwazyC réznorodne metody nauczania wykorzystujgce najnowszg
technologie, z réznymi opcjami uczestnictwa i zadan do wykonania. Zajecia
powinny by¢ zorganizowane tak, aby wspieraC uczgcych sie poprzez jasne
okreslenie celdw i oczekiwan dotyczgcych kursu i zadan, zapewnienie dostepnosci
materiatéw i zasobdw wspierajgcych dobrostan ucznidw.

Nalezy wtasciwie dbac o swoje zdrowie, zardwno psychiczne, jak i fizyczne.

Uwaza sie, ze pozytywne myslenie jest kluczowym elementem w tworzeniu
odpowiednich warunkédw nauczania.
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Obowigzkiem wszystkich nauczycieli jest pomoc w promowaniu wartosci
zrbwnowazonego rozwoju w sposob, ktéry stymuluje aktywng, odpowiedzialng i
zaangazowang partycypacije obywatelskg ucznidw w szkole, domu i spotecznosci,
Zarowno na poziomie krajowym jak i miedzynarodowym. Musimy przestrzegac
zasad takich jak:

* ksztatcenie odpowiedzialnych obywateli, ktdrzy aktywnie uczestniczg w
zyciu otaczajgcej ich spotecznosci z szacunkiem, przyjazniq i mitosciq;
* zachecanie do demokratyczne] postawy w codziennym podejmowaniu
decyzji;
rozwijanie swiadomosci ekologiczne;j
promowanie miedzykulturowosci opartej na poszanowaniu wartosci i
zwyczajow wszystkich kultur;
Sukces zrownowazonego rozwoju zalezy, miedzy innymi, od prawidtowego
procesu uczenia sie. Aby stworzy¢ odpowiednie warunki, UNESCO, w celu
promowania wiedzy na temat zagadnien zwigzanych ze zrobwnowazonym
rozwojem, wspiera specyficzne i niekonwencjonalne srodowisko uczenia sie, poza

formalnym otoczeniem.

7.1.2 Dlaczego metody niekonwencjonalne?
Niekonwencjonalne lub pozaszkolne Srodowiska uczenia sie, z nieformalnym
podejsciem do procesu nabywania wiedzy i umiejetnosci, skupiqjg sie na:

* roli nauczycieli, ktéra zostata zmieniona z ,,instruktora™ na "moderatora”

* dyskusji jako wymianie logicznych argumentow, z mozliwoscig akceptacii
réznego rodzaju odpowiedzi, poza odpowiedziami typu , tak-nie”.
* umiejetnosci dokonywania wglgdu i rozwijaniu kompetencji w szerokim
zakresie
umiejetnosci korzystania z informacji w sposéb elastyczny oraz umiejetnosci
prowadzenia dyskusji na podstawie eksperymentdédw naukowych,
nieograniczonych szkolnymi programami nauczania.
zapewnieniu praktycznego kontekstu do zastosowania zdobyte] wiedzy i
umiejetnosci w realnym zyciu
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* grach wymagajgcych wspotpracy (fzw. kooperacyjne), opowiadaniu
historii, uczestnictwu w interaktywnych warsztatach i zajeciach na $wiezym
powietrzu Istniejg rézne rodzaje niekonwencjonalnych Srodowisk uczenia sie
w kontekscie zrownowazonego rozwoju, z ktdrych naqjskuteczniejsze i
najszerzej stosowane to:

* ksztatcenie ustawiczne (nazywane tez uczeniem sie przez cate zycie),

Uczenie sie przez cate zycie wyprzedza i znacznie wykracza poza faze szkolng,

umozliwiajgc ludziom ciggtg nauke i odpowiednie dostosowywanie posiadane]

wiedzy do swoich aktualnych potrzeb. Szczegdlnie dotyczy fto krajow
rozwijajgcych sie, gdzie uczniowie spedzajg w szkole znacznie mniej czasu niz ich
rowiesnicy w uprzemystowionym swiecie.

* uczenie sie fransformatywne

Uczqgcy sie mogqg zmodyfikowac swoje myslenie w oparciu o nowe informacje i

krytyczne refleksje, co moze prowadzi¢ do zmiany w pojmowaniu wszystkich

aspektdw naszego zycia: ekonomicznych, spotecznych i srodowiskowych (Ouane

A, 2011).

* uczenie sie oparte na rodzimej wiedzy

Sposdb uczenia sie oparty na tradycyjnej wiedzy, umiejetnosciach i praktykach

ucznidw iich spotecznosci.

* nauka oparta na doswiadczeniu

Teoria uczenia sie przez doswiadczenie Kolba (Kolb, 1984) definivje ten rodzgj

uczenia sie jako ,proces, w ktorym wiedza powstaje poprzez transformacije

doswiadczenia”.

7.2 Wigcz zdolnosé krytycznego myslenia v uczniow

Myslenie krytyczne mozna zdefiniowac jako zdolnos¢ do samodzielnego, jasnego i
racjonalnego myslenia. Obejmuje ono zdolno$¢ do refleksji nad pomystem lub
problemem, zastosowania rozumu i tworzenia logicznych potgczen miedzy
pomystami. Osoba myslgca w sposdb krytyczny jest aktywnym uczestnikiem
procesu hauczania, a nie biernym odbiorcqg informacji.

Ponizsza tabelka przedstawia etapy procesu krytycznego myslenia.
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Rysunek 25.

* Zrozumie¢ powigzania miedzy poszczegdlnymi pomystami
* Okresli¢ znaczenie oraz trafno$¢ argumentéw i pomystow
* Uznaé, zbudowaé i oceni¢ argumenty

* Znalezé niespgjnosci i btedy w rozumowaniu

¢ Zastosowac systematyczne, spojne i konsekwentne podejscie do problemu

* Dokonac refleksji na temat wtasnych zatozen, przekonan i warto$ci

@shahbaz.jaffri/ what-is-critical-thinking-f0269d1e6f53

Dlaczego krytyczne myslenie jest waine?

Kroki procesu krytycznego myslenia, zroédto: https://medium.com/

Umiejetno$¢ krytycznego myslenia wykorzystujemy nie tylko do zdobywania

wiedzy, ale przede wszystkim do codziennego rozwigzywania problemow i

zrozumienia wptywu podejmowanych przez nas decyzji, co pozwala podejmowac

je w sposdb rozsgdny i racjonalny. Umiegjetnosci te przygotujg mtodych ludzi do

rozwigzywania ztozonych problemdow wspdtczesnego Swiata, takich jak np.

potrzeba mgdrego wykorzystania zasobdw naturalnych.
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Fig. 1 Varieties of non-traditional learning methods on sustainable development

Rysunek 26. Zréznicowanie niekonwencjonalnych metod nauczania o zréwnowazonym

rozwoju.
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Udowodniono, ze umiejetnos¢ krytycznego myslenia jest jedng z najbardziej

cenionych cech, ktérych pracodawcy poszukujg u kandydatdow do pracy. Chcg

oni pracownikdéw, ktérzy potrafig rozwigzywac problemy, podejmowac

odpowiednie decyzje i dziatania.

Co zrobi¢, aby nauczy¢ sie krytycznego myslenia?

Myslenie krytyczne jest Scisle zwigzane z dobrostanem i dtugowiecznoscig oraz w

wiekszym stopniu niz inteligencja pozwala na przewidywanie tego, co sie w zyciu

moze wydarzyC. Inteligencji nie mozna nauczyc, ale krytycznego myslenia juz tak,

co daje umiejetnos¢ analizowania problemodw i na tej podstawie podejmowania

madrych decyzji.

1.

Najpierw ustal, co chcesz osiggng¢ — potem zastandw sie, po co myslec
krytycznie, nastepnie musisz w zdyscyplinowany sposdb podgzac za
wskazéwkami, chyba Zze zmieniajgce sie okolicznos$ci zmuszg cie do
cofniecia sie do poczagtku procesu decyzyjnego.

Musisz zda¢ sobie sprawe z tego, jak twoje osobiste preferencje i
uprzedzenia mogg wptywac na twoje myslenie.
Przewidywanie jest niezwykle wazne — nasze decyzje z pewnoscig bedqg
lepsze i pomogg osiggng¢ nam sukces jesli po wyciggnieciu wstepnych
whnioskow zatrzymamy sie i rozwazymy ich wptyw na ludzi i dziatania wokot
nas.
Zastanawianie sie nad konsekwencjami naszych wybordw moze ujawnic
potencjalne putapki i uchroni¢ nas przed konsekwencjami niemgdrych
decyzji.
Cwicz i bgdz cierpliwy - podobnie jok U innych, umiejetnoéé¢ krytycznego

myslenia wymaga czasu i wysitku.

Nasze szkoty angazujg sie w ksztatcenie pokolenia liderow, ktorzy gteboko

zastanawiajg sie nad sprawami dotyczgcymi ich Swiata i podejmujg maqdre

decyzje w oparciu o zasady zrGwnowazonego rozwoju.

n With the support of the AGRIPOL
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Rysunek 27. Rozwijanie umiejetnosci.

Zapamietywanie i rozumienie rozpoczyna proces od rozpoznania problemu i
zastanowienia sie nad tfematem.

Stosowanie mozna tu zdefiniowac jako interpretacje lub refleksie nad réznymi
argumentami dotyczgcymi danej kwestii.

Analiza oznacza obiektywnq i krytyczng analize tematu, z rozwazeniem implikacji,
jakie mogqg kryc¢ sie za stwierdzeniem lub argumentem.

Ewaluacja polega na sprawdzeniu, jak siine i wazne sq rézne punkty widzenia, w
tym zidentyfikowaniu wszelkich stabosci lub negatywnych aspektow dowodow lub
argumentow.

Tworzenie, ktére tutaj oznacza rozwigzywanie problemow i podejmowanie decyzji

—rozumowanie ustrukturyzowane i wspieranie ostatecznej decyzji.

7.3 Réine style uczenia sie - Refleksja

Proces naturalnego uczenia sie powinien zaspokajac¢ dwie wazne ludzkie
potrzeby, ktdre sq ze sobq Scisle powigzane. Jednqg z nich jest chec poznania
swiata, zdobycia wiedzy o nim, drugqg — dgzenie do ksztattowania siebie, rozwijania
wtasnego umystu, w celu lepszego poznania $wiata i petniejszego korzystania z
wtasnego rozumu (W. Okon, 1987).

Naturalne uczenie sie polega na aktywowaniu wtasnych zdolnosci poznawczych
uUCzqcego sie poprzez:

néﬁzzg?:siugz‘;?a°:,aﬁz AGRIPOL

of the European Union 73 IZréwnowazony Rozwéj w
Ksztatceniv Zawodowym



1. Postrzeganie rzeczy i wydarzen, ktére go otaczaqjq.

2. Obserwowanie ich, gdy na pierwszy plan wysuwaijq sie procesy wyobrazni.

3. Myslenie abstrakcyjne, gdy uogdlniajgc wyniki obserwaciji odrywamy sie

od samych rzeczy i zdarzen.

4. Tworzenie lub przetwarzanie rzeczy i zdarzen, gdy pojawia sie myslenie

praktyczne (,,techniczne”), po ktérym nastepuje dziatanie.
Wedtug A.B. Dobrowolskiego (1958): ,,Podstawqg prawdziwej aktywnosci umystowe;j
jest rozwdj zdolnosci umystowych i samodzielnosci w mysleniu, ktdrych ani dzieci,
ani dorosli nie mogg naby¢ poprzez jednostronne uczenie sie gotowych
komunikatéw. Diatego metody uczenia sie nie mogg obejmowac tylko tych, ktére
odwotujq sie do myslenia reprodukcyjnego, uwagi i pamieci”. Oprdcz nich istniejg
rowniez metody, ktdére zmuszajg ucznia do bezposredniego poznawania
rzeczywistosci oraz samodzielnego rozwigzywania problemow teoretycznych.
Dlatego proces uczenia sie powinien obejmowac, oprdcz réznorodnosci
metodologicznej, uczenie sie oparte na problemach, aktywne uczenie sie oraz

rozne rodzaje edukacji pozalekcyjne;.

7.3.1 Uczenie sie oparte na rozwigzywaniu problemoéw

Polega ono na pojawianiu sie sytuacji problemowych, samodzielnym wyszukiwaniu
przez ucznidow pomystow na ich rozwigzanie oraz sprawdzaniu poprawnosci
(prawdziwosci) tych pomystow. Gtowne cechy to:

1. Uczniowie zdobywajg nowe informacije poprzez rozwigzywanie problemdw
teoretycznych i praktycznych.

2. Rozwigzujgc problem, to uczen pokonuje wszelkie przeszkody; jego
aktywnos$c i samodzielnos$c osigga tu wysoki poziom.

3. Tempo nauki zalezy od ucznia lub grupy ucznidéw. Stabsi uczniowie czerpiq
korzysci z pracy w grupie.

4. Wieksza aktywnos¢ ucznidw sprzyja rozwijaniu pozytywnej motywacii.

5. Efekty uczenia sie sg stosunkowo wysokie i frwate. Uczniom tatwie] jest
zastosowac wiadomosci w nowych sytuacjach, jednoczesnie rozwijajgc
swoje zdolnosci umystowe i tworcze.
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7.3.2 Aktywne uczenie sie

Michael Prince wyjasnia: ,,Aktywne uczenie sie jest ogdlnie definiowane jako kazda
metoda instruktazowa, ktdéra angazuje ucznidw w proces uczenia sie. Krotko
mowiqgc, aktywne uczenie sie wymaga od ucznidw wykonywania gtoéwnych
dziatan edukacyjnych i myslenia o tym, co robig” (Prince 2004). Najwazniejsze jego
cechy to:

1. Uczniowie sq bardziej zaangazowani w process uczenia sie, bardziej
wspotpracujg, sg produktywni i kreatywni.

2. tgczgc zajecia z zastosowaniem nowoczesnej technologii z programem
nauczania, ktérym kierujg sie nauczyciele, uczniowie mogqg rozwijac
umiejetnosci w zakresie informatyki, uczenia maszynowego i modelowania
symulacyjnego podczas codziennych lekcji. Rozwijajg innowacyjne
umiejetnosci dzieki technologii.

3. Uczniowie uczg sie sztuki komunikowania sie w grupie i $wiadomego
uczestniczenia w zyciu spotecznym. Grupa integruje sie podczas wspolnej

pracy i zabawy.

7.3.3 Réznorodnos¢ zajeé pozaszkolnych i réznorodnosé metodologiczna

Ostatnie badania wskazujg, ze uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych jest
aspektem zwiekszania poczucia zaangazowania ucznidw lub przywigzania do ich
szkoty, co tym samym zmniejsza prawdopodobienstwo niepowodzen szkolnych i
porzucenia szkoty (Lamborn 1992; Finn 1993).

Zastosuj wiele strategii, ktére odwotujq sie do réznych umiejetnosci i preferencii:
wyktad, dyskusja w catej klasie i w grupach, dzielenie sie przemysleniami,
¢wiczenia z pisania, studia przypadkdéw, odgrywanie rél, gry, narzedzia
technologiczne i wiele innych. | nie ograniczaj sie do konwencjonalnych ,,tekstow”
— filmy i wideoklipy, podcasty i wyktady zaproszonych gosci to ciekawe sposoby na
prezentacje tresci. Zajecia gtdwnie dotyczg:

o Sztuki

* Wiary / kultury

* Polityki
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 Sportu i aktywnosci fizycznej
* Wolontariatu

* Opieke domownikami i innymi

Mowigc o réznorodnosci metodologicznej, style uczenia sie mozemy klasyfikowac

na rézne sposoby.

Cwiczenie

Uzupe+nij ponizsze siedem zdan w ODOrCiU Patrzenie na siebie przez pryzmat bycia uczniem
o wtasne dosSwiadczenia zwigzane z |Uzupeinij zdania — zadanie indywidualne:
uczeniem sie. Pozwoli ci to okreslic swoj styl *  Ucze sie powoli kiedy...

uczenia sie. *  Ucze sie szybko kiedy...

(To samo ¢wiczenie mozna przeprowadzic *  Uczenie jest dla mnie proste kiedy...

z uczniami w twojej klasie, aby dowiedzie¢ *  Uczenie sig z podrecznikow jest...

sie wiecej o nich jako o uczniach i * Uczenie sig¢ w grupie jest...
odpowiednio zaplanowac process * Dobrze uczg sig od kogos, kto ...
nauczania). * Lubie sie uczy¢ kiedy ...

7.4 Rodzaje uczenia sie

Jesdli chodzi o aktywnos$¢ edukacyjng, moze sie okazac, ze wybieramy konkretne
sposoby w celu lepszego rozumienia informacii. Kiedy zadajesz sobie pytanie, jaki
jest twdj najbardziej skuteczny styl uczenia sie, spostrzezenia dotyczgce samego

siebie mogg pomaoc ci odnies¢ sukces w edukacii.

Wzrokowcy (osoby z pamieciq wzrokowq)

Wzrokowcy uczg sie naqjlepiej, gdy to, czego maja sie nauczyC mozna
zwizualizowac. Potrzebujg bardziej obrazowego podejscia niz inni. Materiaty takie
jak mapy, diagramy, wykresy, a nawet drukowane teksty dobrze sprawdzajq sie w
nauczaniu wzrokowcow. Kiedy instruktorzy ilustrujg swoje wyktady lub prezentujg

diagramy na tablicy, wzrokowcy znacznie lepiej zapamietujg informacije.
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Stuchowcy (osoby z pamieciq stuchowq)

Wszyscy stuchowcy zazwyczaj wolg stuchac¢ informaciji niz czytac¢ lub oglgdac je
wyswietlane. Zdarza sie, ze stuchowcy moéwiqg i czytajg powoli. Majg tendencije do
myslenia linearnego i czesto powtarzajg na gtos to, co styszqg. Jesli chodzi o nauke,
stuchowiec najlepiej zapamieta materiat, gdy rozmawia o nim z kim$ innym,
poniewaz tatwiej bedzie mu przypomniec sobie rozmowe niz zwizualizowac sobie

stowa na stronie. Stuchowcy preferujg wyktady, fiimy i pokazy na zywo.

Kinestetycy (ruchowcy)

Najbardziej praktyczny rodzaj uczenia sie preferujg uczniowie kinestetyczni.
Najlepiej uczq sie przez dziatanie i mogqg byc¢ niespokojni, jesli zostang zmuszeni do
siedzenia przez dtuzszy czas. Kinestetycy najlepiej radzg sobie, gdy mogqg
uczestniczy¢ w zajeciach lub rozwigzywac problemy w praktyczny sposdb. Bycie
aktywnym, czasami nawet fizycznie zaangazowanym (podrzucanie pitki, robienie
na drutach) pomoze im zachowac informacje w bardziej trwaty sposdb. Majg

tendencje do zapamietywania najlepiej rzeczy, ktdre robiqg.

Uczniowie uczqcy sie poprzez pisanie i czytanie

Osoby uczqgce sie poprzez czytanie i pisanie odczuwajg wyjgtkowqg przyjemnosc z
obcowania ze stowem pisanym. Wolg przyswajac informacje poprzez czytanie
tekstow, ich strzeszczanie i przeformutowywanie. W przypadku tego stylu uczenia

dobrze sprawdza sie tradycyjny podrecznik szkolny i proces robienia notatek.

ldentyfikujgc swdj styl, mozesz mie¢ wiekszg kontrole nad swojg naukg, co w
efekcie moze ci jg utatwic. Nie probujmy jednak tgczy< catej edukacii z jednym
stylem uczenia sie i zastandwmy sie nad réznymi metodami, ktdére mozesz
wyprébowac w procesie edukacii.

* Przed testem powtarzaj materiat stosujgc karty okazowe (flashcards).

* Korzystaj z diagramow sekwencji dziatan (flowcharts).

* Pracujw zespole, aby przedyskutowac pomysty z innymi uczniami.

*  Przepisuj notatki z wyktaddéw, nagrywaj je w celu pdzniejszego odstuchania.
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* Do powtodrek wydrukuj sobie slajdy prezentacii.

*  Przedstawione pomysty zaprezentuj witasnymi stowami.
*  Opisz to co widzisz (przeksztatc obraz w zdania).

*  Przeczytqj sobie gtosno wydrukowany tekst.

* Powtarzaj wiedze z notatek chodzgc.

* Ustnie powtarzaj materiat z inng osobq, jednoczesnie odbijajgc pitke.

Doswiadczenie ktdrejkolwiek z powyzszych technik moze zmieni¢ nawyki zwigzane
Z procesem uczenia sie. Mozna je poprawicC stosujgc fechniki wszystkich stylow
uczenia sie w zaleznosci od zaje¢ czy tematu. Oferowanie materiatdw w réznych
formatach angazowato wiekszg liczbe ucznidw i dawato lepsze wyniki.
Angazowanie zmystow w jak najszerszym zakresie, a nawet samo powtarzanie z
pewnoscig robi réznice. W ten sposdb style uczenia sie mogg miec realny wptyw

na nasze doswiadczenia z uczeniem sie.

7.5 Burza mozgow - ¢wiczenie

Co mozemy zrobi¢:

1. Burza mozgow

2. Czytanie, po ktérym nastepuje dyskusja w klasie

3. Oglgdanie krétkiego filmu lub kilku wideoklipébw i omawianie tematow lub
probleméw w matych lub duzych grupach

4. Aktywnosc w akwarium (tj. niektérzy uczniowie siedzgcy w kregu zadajg pytania,
przedstawiajg opinie i dzielg sie informacjami, podczas gdy inni uczniowie spoza
kregu uwaznie stuchajg prezentowanych pomystéw i zwracajg uwage na proces.
Potem nastepuje odwrdcenie rol).

5. Krétkie, nieoceniane quizy sprawdzajgce zrozumienie materiatu przez uczniow 6.

6. Autorefleksja indywidualnie lub w matych grupach

7. Odpowiadanie na pytania za pomocqg KAHOOT, Formularzy Google lub innych
narzedzi cyfrowych w celu sprawdzenia zrozumienia zagadnienia przez uczniow

8. Mate grupy pracujg wspdlnie nad zadaniem (np. utdz puzzle)

9. Cwiczenia lub symulacje odgrywania rél
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10. Problemy lub sytuacje realnego sSwiata (np. identyfikacja problemdow w
rodzinnym miescie, proponowanie mozliwych rozwigzan. Nastepnie praca ze
spotecznosciq, aby poprawic sytuacije lub rozwigzac problemy)

11. Refleksyjna rozmowa i zajecia z wykorzystaniem metody dramy i podobnych
metod.

Oto kilka wskazdwek dla nauczycieli, jak budowac pozytywne relacje podczas
cwiczen:

* postargj sie stworzy¢ indywidualny sposdéb komunikowania sie z innymi,
zacznij od przetamania pierwszych loddw, a nastepnie wykorzystaj
nowoczesne technologie rézne strategie twoércze i duzo humoru - to
przyciggnie uwage uczniow,

* spraw, aby wazne informacje byty jak najbardziej dostepne, np. przez
umieszczenie ich na platformach internetowych,

* postargj sie nawigza¢ pozytywng relacje z uczniami zaczynajgc od
poznania ich zainteresowan, mocnych i stabych stron,

* przedstawigj tematy i pomagaj w otwieraniu dyskusji, a nastepnie pozwal
uczniom pokierowac rozmowq; nauczyciele mogg dowiedzieC sie wiele o
swoich uczniach, po prostu stuchajgc.

* pozostan otwarty na pytania, zachec¢ ucznidw do wyrazania siebie

* umozliw uczniom dzielenie sie swoimi uczuciami i zachec¢ ich do
wzajemnego stuchania sie, komplementowania sie nawzajem, wyrazania
wdziecznosci i wspdlnego rozwigzywania problemdow

* zamiast koncentrowac sie na tym, co twoi uczniowie robig Zle i upominac
ich (forma negatywnego wzmochnienia), co moze nieodwracalnie
zaszkodzi¢ i spowodowac brak jakiejkolwiek aktywnosci z ich strony

promowac dziatanie - chwal swoich ucznidéw za to, co robig dobrze.

Inajdz tematy i aktywnosci, ktére spodobajqg sie twoim uczniom!

Projekty to coraz popularniejszy sposéb angazowania i motywowania ucznidw. To
takze Swietny sposdb na pobudzenie kreatywnosci ucznidw i promowanie pracy
zespotowej. Istnieje wiele waznych tematéw, ktére mozna wykorzystac na

lekcjach.
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7.6 Lestaw tematéw do lekcji o zrdwnowazonym rozwoju

J—
.

Bioréznorodnosc
Edukacja obywatelska
Zmiany klimatyczne
Roznorodnosc kulturowa
Demokracja

Srodowisko przyrodnicze
Etyka

Zywno$¢ — mniej marnotrawienia

0 o N o WD

ROGwnouprawnienie ptci

o

. Promocja zdrowia

.HIVi AIDS

—_ .
N —

. Porozumienie ponadkulturowe 75

w

. Sprawiedliwos¢

N

. Zarzgdzanie zasobami naturalnymi

. Walka z biedg

o O

. Pokdj, prawa cztwieka i bezpieczenstwo

N

. Odpowiedzialnos¢ w kontekscie lokalnym i globalnym

o

. Rozwdj terendw wiegjskich

O

. Produkcja i konsumpcja oparte na zrGwnowazonym rozwoju
20. Urbanizacja oparta na zrdwnowazonym rozwoju

21. Woda

7.7 Mozliwosci dzialan

1. Zbieranie plastikowych nakretek

2. Zbieranie zuzytych baterii

3. Opracowanie materiatdow dla wtasnych organizacii, np. broszur z przyktadami
dobrych praktyk

4. Zatozenie ogrodu w szkole

5. Kampanie informacyjne dla spotecznosci lokalnej

6. Wystawa interaktywna,
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7. Krajowe konkursy na temat opieki dziennej

8. Dziatania partnerskie, na przyktad praktyczne zaangazowanie w dziatalno$c
organizacji pozarzgdowych

9. Dyskusje publiczne, na przyktad na temat partnerstw miedzy organizacjami
pozarzgdowymi a firmami

10. Recykling wktaddw atramentowych, tonerdw i telefondw komobrkowych

11. Zmniejszenie objetosci/przeptywu wody w tazienkach

12. Odwiedzanie gospodarstw lub lasow

7.8 Organizacje pozarzgdowe, dzieki ktérym mozesz dowiedzie¢ sie wiecej

Organizacje pozarzgdowe (NGO), opierajgce swqg dziatalnos¢ na
zrbwnowazonym rozwoju, wnoszq istotny wktad w Srodowisko, spoteczenstwo i
zrbwnowazony rozwdj na catym Swiecie. Sg odpowiedzialne za wazne badania,
pomoc, swiadomosc konsumentdw, ochrone i wiele wiecej, dlatego wazne jest,
aby mie¢ wiedze na temat najbardziej wptywowych organizaciji dziatajgcych
obecnie na rzecz zrbwnowazonego rozwoju. Te organizacje pozarzgdowe czesto
oferujg cenne zasoby uczniom i studentom, wtgczajgc w to mozliwosc
prowadzenia wtasnych badan, odbycia stazy, praktyk i wolontariatu. Ponizsza lista
przedstawia 16 najbardzie] wptywowych organizacji pozarzgdowych zajmujgcych
sie zrbwnowazonym rozwojem.

1. CERES: promuje zrownowazone praktyki i rozwigzania biznesowe,
wspotpracujge z ponad 80 firmami, od firm motoryzacyjnych poczgwszy, po
dostawcow ustug finansowy AchG (RirlzPeOcia czesc¢ to firmy z listy Forfune
500), a takze 130 organizacji cztonkowskich. W 2003 r. Ceres uruchomita SieC
Inwestorow ds. Ryzyka Klimatycznego (INCR), ktéra rozrosta sie do 100
wiodgcych inwestorow wspdlnie zarzgdzajgcych aktywami o wartosci
ponad 11 bilionéw dolarow. Gtéwne obszary zainteresowan CERES to rozwoj
rozwigzan klimatycznych, ochrona globalnych zasobdw wodnych,
budowanie sprawiedliwej i integracyjne] gospodarki oraz przyspieszenie

zrownowazonych rynkow kapitatowych.
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2. Conservation International (Cl): wspdtpracuje z naukowcami,
spotecznosciami lokalnymi i ekspertami, aby chroni¢ przyrode, globalng
biordéznorodnosc i spotecznosci ludzkie. Dgzy do ochrony bogactwa natury,
promowania zrownowazonego biznesu i wspierania skutecznego
zarzgdzania. Cl wspiera tworzenie, rozbudowe i lepsze zarzgdzanie prawie
50 milionami akréw morskich i lgdowych obszaréw chronionych, a
gromadzenie danych doprowadzito do odkrycia ponad 1400 gatunkow
nowych dla nauki.

3. Doctors Without Borders: udzielajg pomocy medycznej w nagtych
wypadkach osobom dotknietym konfliktami, epidemiami, katastrofami lub
wykluczeniem z opieki zdrowotnej. Od 1971 roku organizacja leczyta
dziesigtki milionéw ludzi w ponad 80 krajach. W 1999 roku ofrzymat Pokojowqg
Nagrode Nobla.

4. Food and Water Watch: pracuje nad tym, aby zywnos¢, ryby i woda byty
bezpieczne, dostepne, a ich produkcja oparta na zréwnowazonym rozwoju.
Organizacja zwiekszyta Swiadomosc konsumentdédw na temat
srodowiskowych i ekonomicznych kosztoéw wody butelkowanej i pomogta
dziesigtkom spotecznosci w walce z prywatyzacjg publicznych dostaw
wody.

5. Global Footprint Network: zatozona w 2003 roku jest niezaleznym think
tankiem utworzonym jako charytatywna organizacja non-profit. Jej celem
jest opracowywanie i promowanie narzedzi stuzgcych postepowi w zakresie
zrownowazonego rozwoju, w tym $ladu ekologicznego i potencjatu
biologicznego, ktdére mierzg ilos¢ zasobdw, z ktérych korzystamy i
posiadamy. Narzedzia te majg na celu wprowadzenie ograniczen
ekologicznych do podmiotéw decyzyjnych.

6. Greenpeace: Greenpeace, zatozony w 1971 roku, jest najwiekszg na Swiecie
organizacjg (liczy 2.8 miliona cztonkéw) dziatajgcg na rzecz ochrony
srodowiska. Podstawq jej dziatania jest niestosowanie przemocy. Praca

Greenpeace koncentruje sie na zmianach klimatycznych, oceanach,
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lasach, substancjach toksycznych, energii jgdrowej i rolnictwie opartym na
Zrbwnowazonym rozwoju.

7. Heifer International: Heifer International zapewnita ponad 20,7 milionom
rodzin — czyli 105,1 milionom mezczyzn, kobiet i dzieci, w celu zapewnienia im
wyzywienia - zwierzeta i szkolenie w zakresie rolnictwa opartego na
zrbwnowazonym rozwoju. Zatozona ponad 70 lat temu organizacja skupia
sie na walce z gtodem i ubostwem.

8. Miedzynarodowa Unia Ochrony Przyrody (ang. The International Union for
Conservation of Nature - IUCN): zajmuje sie gromadzeniem i analizg danych,
badaniami, projektami terenowymi, rzecznictwem i edukacjg. Misjg IUCN
jest ,wptywanie, zachecanie i wspomaganie spoteczenstw na catym
Swiecie w celu ochrony przyrody i zapewnienia, ze kazde wykorzystanie
zasobow naturalnych jest sprawiedliwe i ekologicznie zrGwnowazone”.

9. Rada Obrony Zasobéw Naturalnych (ang. Natural Resources Defense
Council -NRDC): ponad 350 prawnikdw, naukowcdw i innych specjalistow
NRDC wspotpracuje z firmami, urzednikami i grupami spotecznymi w USA i
na arenie miedzynarodowej w kwestiach takich jak ograniczanie
globalnego ocieplenia, czysta energia, ozywienie oceandw na S$wiecie,
obrona zagrozonej przyrody i dzikich miejsc, zapobieganie
zanieczyszczeniom, zapewnienie bezpiecznej i wystarczajgcej ilos¢ wody
oraz wspieranie spotecznosci stosujgcych zasady zrGwnowazonego rozwoju.

10. The Nature Conservancy (TNC): Koncentrujgc sie na ochronie gruntéw i
gatunkéw, TNC chroni ponad 119 miliondw akréw ziemi i tysigce mil rzek na
catym Swiecie. Prowadzi rowniez ponad 100 projektdw ochrony Srodowiska
morskiego

11.0cean Conservancy: od 1972 roku Ocean Conservancy dziata na rzecz
ochrony zdrowia i zywotnosci oceandw na $wiecie, w tym zamieszkujgcych
je gatunkéw, oraz ludzi, dla ktérych sq one zréodtami utrzymania. Poprzez
swoj program Miedzynarodowe Sprzgtanie Wybrzezy (International Coastal
Cleanup) organizacja w ciggu ostatnich 25 lat usuneta 144,606,491 funtow
Smieci z plaz na catym Swiecie.
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12.0xfam: Miedzynarodowa konfederacja 17 organizacji, Oxfam walczy z
ubdstwem i niesprawiedliwosciqg w ponad 90 krajach. Pracujg nad
powigzanymi ze sobqg kwestiami, takimi jak prawa cztowieka, reagowanie w
sytuacjach kryzysowych i zrGwnowazony rozwo.

13.Sierra Club: Zatozony w 1892 roku przez ekologa Johna Muira, Sierra Club jest
jedng z najstarszych i najwiekszych organizacji ekologicznych w Stanach
Zjednoczonych. Chroni miliony akrow dzikiej przyrody i pomaga w
uchwaleniu kluczowych przepisdéw dotyczgcych ochrony srodowiska, w tym
ustawy o czystym powietrzu i ustawy o czystej wodzie oraz ustawy o
zagrozonych gatunkach. Przewodzi rowniez wysitkom zmierzajgcym do
odejscia od stosowania paliw kopalnych.

14.Slow Food International: Jak sama nazwa wskazuje, Slow Food to
przeciwienstwo fast foodu: czysta, uczciwa i zdrowa zywnosc¢ dla wszystkich,
regionalne tradycje, kulinarna przyjemnos¢ i wolne tempo zycia. Rozpoczety
we Wtoszech w latach 80. Slow Food ma cztonkdw w 160 krajach i promuje
zasady zawarte w swoim ManifeScie za posrednictwem lokalnych i
miedzynarodowych wydarzen oraz poprzez dziatalno$¢ swojego
Uniwersytetu Nauk Gastronomicznych (University of Gastronomic Sciences).

15.8§wiatowy Instytut Zasobéw (ang. World Resources Institute): WRI
wspotpracuje z liderami, aby przeksztatci¢ informacje w dziatanie,
koncenftrujgc sie na kwestiach takich jak zmiany klimatu, energia, zywnosc,
lasy, woda, miasta i fransport, zarzgdzanie, biznes i finanse. WRI ma ponad
450 ekspertow i pracownikdw pracujgcych na catym Swiecie.

16.8wiatowy Fundusz na Rzecz Przyrody (ang. World Wildlife Fund (WWF)): WWF
dziata w 100 krajach na rzecz ochrony przyrody i bioréznorodnosci. Zatozony
w 1961 roku jest obecnie wspierany przez prawie 5 milionéw cztonkdéw na
catym Swiecie. Wsérdd ekspertow, Fundusz pozostaje najbardziej uznang

organizacjg pozarzgdowq m.in. za swoj wktad w zrbwnowazony rozwa.
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